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ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA mm,.—-—
Av. Prof. Antonio de Pédua da Costa Lima N°261 - Centro ‘-—--"“’ﬂ
E-mail: pmle.pi@hotmail.com
CNPJ: 06,554.448/0001-33

LEI N° 928 DE 28 AGOSTO DE 2018.

Disp6e sobre a criagio da Junta
Administrativa de Recurso de Infragies
— JARI vinculada ao Departamento de
Transporte e Trinsite, em
conformidade com o art. 17 da Lei
Federal 9.503/97 ¢ art. 2° da Lel
Municipal n. 904, de 11 de setembro de
2017 e did outras providéncias.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE LUIS CORREIA, Estado do Piaui,
no uso de suas atribuigbes que lhe sfo conferidas pela Lei Orglnica do Municipio,

Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° — Fica criada a Junta Administrativa de Recursos de Infragdes —
JARI, érgio responsével pelo julgamento de Recursos interpostos contra penalidades
impostas pelo Grglio execulivo municipal de trinsito, competéncia que lhe é outorgada
pelo art. 17 da Lei Federal n. 9.503, de 23 de setembro de 1992.

Pardigrafo Gnico. A Junta Administrativa de Recursos de Infragles —
JARI] serd vinculada ao Departamento de Transporte ¢ Trinsito.

Art, 2° - Compete & JARIL
I - julgar os recursos interpostos pelos infratores;
II — solicitar aos Grgios ¢ entidades cxecutivos de trnsito ¢ executivos

rodovidrios informagdes complementares relativas aos recursos, objetivando uma
melhor andlise da situagio recorrida;

Il - encaminhar aos drgdos e entidades executivos de triinsito e
executivos rodovidrios, informagbes sobre problemas observados nas autuagles e
apontados em recursos e que se repitam sistematicamente,

Art. 3. — A JARI observard uma composiglo paritiria ¢ o trabalho de
seus membros serd considerado servigo piblico relevante, composta por um presidente e
dois membros, facultada a supléncia, sendo:

I —um representante do érgfo que impds a penalidade;
Il — um representante de entidades representativas da sociedade ligadas &
frea de trdnsito;
I — um representante com conhecimento na érea de trinsito, com, no
minimo, nivel médio e conhecimento na rea de trinsito.

§1° - O mandato dos membros da JARI terd duragio de 01{um) ano,
admitida a recondugdo, por igual periodo.

§2" - A nomeaglio dos trés titulares e dos respectivos suplentes serd
efetivada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 4° — As despesas decorrentes da execuglio desta lei decorrerfio das
dotagdies priprias do drghio executivo de trdnsito - Departamento de Transporte ¢
Trinsito, vinculado & Secretaria Municipal de Obras, Transportes ¢ Servigos Urbanos.

Art. 57 - A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI terd
regimento interno préprio regulamentado através de Decreto Municipal, observando as
diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN - Conselho Nacional de Trinsito, conforme
disposto no art. 12, inciso VI da Lei 9.503, de 23 de setembro de 1992.

Art. 6° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigfes em contrdrio,

8 de agosto de 2018,

Prefgito Municipal

ESTADO DO PIALT
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA R
Av. Prof. Antonio de Pédua da Costa Lima N¥261 - Centro \Luis Correia

E-mall: polc. HEShotmAllLam e
CNPI: 06.554.446/0001-33 R e

i T ‘m T e

LEI N® 929 DE 28 DE AGOSTO DE 2018,
“DispBe sobre o Sistema UOnico de Assisténcia

Soclal do Municiplo de Luis Correla e dd outras
providénclas.™

O Prefeito Municipal de Luis Correla, Estado do Piaul, no uso de suas atribuigBes que
the o conferidas pela Lei Orgdnica do Municiplo,
Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e e eu sanciono a seguinte lei:

capfTuLo ¢
DAS DEFINICOES E DOS OBIETIVOS

Art. 1% A assisténcla soclal, direite do cidadio ¢ dever do Estado, ¢ Politica de
Seguridade Social nlio contributiva, que prové os minimos socials, realizada através de um
conjunto integrado de acBes de iniclativa piblica & da socledade, para garantir o atendimento
as necessidades bisicas.

Art. 2% A Politica de Assistncia Social do Municipio de Luis Correla tem por objetivos:

I - a protecio social, que visa & garantia da vida, & reduclic de danos e & prevencio da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a proteglo & familla, & maternidade, & infincia, b adolesciéncia e & velhice;

b) o amparo &s criangas & sos sdolescentes carentes;

e} a promoglic da Intagracho a0 marcads de trabalho;

d) a habilitagio e reabilitacio das pessoas com deficiéncla & 3 promocio de sua
integracho & vida comunitdria,

Il - a vigilincla socloassistenclal, que visa a analisar territorlalmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, da ameagas, da vitimizaghes &
danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acestso aos direitos no conjunts das
provisdes socicassistenciais;

IV- participagio da populagio, por meio de organizages representativas, na
formulacio das politicas e no controle de agles am todos o3 nivels:

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugiio da Politica de Assisténcla
Social em cada esfera de governo.

Vi- centralidade na familia para concepglio e implementaglo dos beneficios, servicos,
programas e projetos, tendo como base o territdrio.

Pardgrafo dnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assistBncia social realiza-se de
forma integrada as pollticas setoriais visando universalizar a proteclio social e atender &s
contingdncias sociais.

cAPfTULO i
DOS5 PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Segliof
DO PRINCIPIOS
Art. 22 A politica pdblica de assisténcia social reg pelos seguintes principios:

Funiversalidade: todos t#m direlto & proteglo socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito b dignidade & & autonomia do cidadBo, sem discriminagio de
gualquer espédcie ou comprovacho vexatdria da sua condiglo;

Ii- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribulgio ou
contrapartida, abservado o que dispSe o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1% de outubro de
2003 - Estatuto do ldoso;

- Integralidade da protecio social: oferta das provisBes em sua completude, por meio
de conjunto articulado de servigos, programas, projetos & ber il st ia:

V- intersetorialidade: integraciio e articulaglio da rede socioassistencial com as demais
politicas e drglos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- equidade: respeito hs diversidades regionais, culturals, socloeconfmicas, politicas e
territorials, pr L Que 0

m em situacho de vulnerabilidade e risco pessoal e
sacial.

Vi- supremacia do atendimento s necessidades sociais sobre as exigncias de
rentabilidade econdmica;

Vil- universalizaglio dos direltos socials, a fim de tornar o destinatdério da acao
assistencial alcancdvel pelas demais politicas pdblicas;

WVill- respelto a dignidade do cidadlio, 3 sua autonomia & ao seu direito a beneficios &
servicos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitdria, vedando-se qualquer
comprovacio vexatdria de necessidade;

IX- iguaidade de direitos no acesso ac atendiments, sem discriminaclio de qualguer
natureza, garantindo-se equival@ncia s populacies urbanas @ rurals;

¥- divulgaglis ampla dos beneficlos, servigos,

e projetos
bem coma dos recursos oferecidos pelo Poder Piblico e dos critérios para sua concessio.

Segie IF
(Continua na proxima pdgina)
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DAS DIRETRIZES

Art. 4% A organizagic da assistdncia soclal ne Municipio observard as seguintes
diretrizes:

I- primazia da responsabilidade do Estado na conduglio da politica de assisténcia sodial
am cada esfera de governo;

li- descentralizacio polltico-administrativa e comando dnico em cada esfera de gestio;

ill- eafinanciamento partilhado dos entes federados;

V- matricialidade sociofamiliar;

V= territorializacio;

Vi- fartalecimento da relagliio democritica entre Estado e sociedade civil;

Vil participacio popular & controle sodal, por meio de organizaces representativas,
na formulacio das politices e no controle das agBes em todos os nivels;

Pardgrafo dnico. A estrutura da Secretaria Muonicipal de Assistdéncia Social devem
contemplar as Areas essenciais do SUAS: ProtecBo Social Basica, Protegio Social Especial
(Miédia & Alta Complexidads), GestSo do SUAS | da T h lagio do SUAS,
vigildncia Socicassistencial), Gestio Financeira ¢ Orgamentiria e Gestlo de Beneficios.

cAPITULO Il
DA GESTAD E ORGANIZACAD DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS NO
MMUNICIFIO DE LUTS CORRELA

Secho ]
DA GESTAO
Art. 5% A gestio das acles na drea de assisténcia social ¢ organizada sob a forma de

sl nio vo, d

& participative, denominado Sisterma Unico de
Assistdncia Social = SUAS, conforma estabalace o Lel Federal n® 8,742, de 7 de dezembro da
1993, cujas normas gerals ¢ coordenaclio slio de competéncia da Unifio.

Pardgrafe dnlco. O Suss & integrado pelos entes federativos, pelos respectives
conselhos de assistBncia soclal e pelas & orgal de Isténcla soclal ab glda
pela Lei Federal n® B.742, de 1993,

Art. 82 0 Municipio de Luls Correla atuard de forma articulada com as esferas federal
e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar @ axecutar o
servigos, programas, projetos, i lais em seu dmbito.

Art. 72 O drglo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Lulx Correls & a
S Avernl | de & Social.

Sfopac
DA CRGANZACAD
Art. B9 O Sistema Unico de Assisténcia Social no Ambito do Municipio de Luis Correla
arganizo-se pelos tipos de @ 2
1 = protegio social bdsica: conjunto de servigos, programas, projetos @ beneficios da
assistdncla soclal que visa a prévenic situacBes de vulnerabilidade e risco social, por meios de

aguisigies e do desenvolvimento de potencialidades & do fertalecimento de vinculos famillares
e comunitlrios;

Il - proteciio social especial: conjunto de servigos, Programat o Projetos qua tam por
objetivo contribuir para a reconstrucio de winculos familiares e comunitirios, a defesa de
direito, o fortalecimanto das poter 1] e
para o enfrentamento das situacbes de violacho de direitos.

de familias & individuos

Art. 9% A proteciio soclal basica compBe-se preclpuaments dos seguintes servigos
socioassistenciais, nos termoz da Tipificaciio Naclonal dos Servigos Socloassistencials, sem
prejuizo de outros que vierem a ser Instituldos:

I — Servigo de Proteciio e Atendimento Integral & Fam ilia — PAIF;

Il - Servigo de Convivincia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il — Servico de Protegio Social Basica no Domicllio para Pessoas com Deficidéncia e
tdorsas;

§1% O PAIF deve ser ofertado exclusivaments no Centro de Referfncia de Assisténcia
Soclal — CRAS.

2% Os servipos socioassistenciais de Proteglio Social Bisica poderfio ser executados
pelas Equipes Valantes,

Art. 10. A proteglio soclal especial ofertard precipuamente os seguintes servigos
da Tipificaclio Naclonal dos Servipos Socioassistencials, sem
prejulzo de outros gue vierem a ser instituldos:

| = protecho social ezpecial de média complexidade:

a) go de -

winis, nos

@ Familias a Individuos - PAEFI;

b} Servigo Especializado de Abordagem Social;

€} Servige de Proteglio Social & Adolescentes em Cumpriments de Medida
Saciseducativa de Liberdade Assistida & de Prestaglio de Servicos 3 Comunidada;

d) Servigo de Protecfio Social Especial para Peszoas com Deficiéncia, Idosas & suas
Familias;

@) Servigo Especializado para Pessoas em Situacio de Rua;

n— 3o soclkal clal de alta

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Eervigo de Acolhimanta s Repdblica;

€} Servico de Acolhimento em Familla Acolhedora;

o) Servige de Protegdio am SituagBes de Calam idades Poblicss & de Emerméncias,

§1% O PAEFI deve ser ofertado exclusivaments no Centro de ReferBncla Especializado
de Assisténcia Social - CREAS.
42% A oferta da proteciio social especial s orientard pelo porte do municipio = a
responsabilidade do Estado @ Munidpio pactuada na CIT e deliberada no CNAS.
Art. 11. As protegBes socials bédsica e especial serio ofertadas pela rede
ial, de forma integr

diretamente pelas entes pibllcos ou pelas entidades &
organizagies de assist@ncla social vinculadas ao SUAS, ! las as i de cada
sarvigo, p

§1% Considera-se rede socioassistencial o conjumto integrado da oferta de servigos,

Al i8] st Tal.

programas, projetos e beneficios de assisténcla social mediante a articulacio entre todas as
unidades do SUAS.

§2% A vinculaglo ao Suss ¢ o reconhecimento pela Unifio, em colaboragio com
Municiplo, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socicassistencial.

Art. 12. As unidades pdblicos estatais instituldss no Smbito do SUAS integram a
estrutura administrativa do Municipio do de Luis Correia, quais sejam:

1= CRAS;

Il = CREAS.

Pardgrafo dnico. As Instalagles das unidades pdblicas estatals devemn ser compathvels
com o servigos neles ofertados, observadas as normas gerals.

Art. 13. As protecBes sociais, bisica & sspecial, serfo ofertadas precipuamente no
Centro de Refer@ncia de Assisténcia Social =CRAS & no Centro de Referéncia Especializado de
Assistdncia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades e organizacfes de assisténcia
sacial, de forma complementar.

§ 12 O CRAS & a unidade pdblica municipal, de base territorial, localizada em dreas com
maiores indices de vulnerabilidade e risco soclal, destinada & articulaglo e execugdo de
sanvipos, programas e projetos socioassistencials de protegiio sock
territdrio de abrangéncia.

& 2% O CREAS ¢ a unidade pablica de abrang@ncia municlpal ou regional, destinada &
prestacio de servigos a individuos e familias que se encontram em situagio da ricco pecsoal ou
social, por violagio de direltos ou conting@ncia, que demandam intervengies especializadas da
Assist@ncia Sockal.

dsica bs familias no seu

§3% Oz CRAS e os CREAS sl unidades plblicas estatals instituldas no Ambito do Suas,
que possuem interface com as demais paliticas pldblicas & articulam, coordenam & ofsrtam os
servigos, programas, projetos e beneficios da azsisténcia social.

Art. 14. A implantagio das unidades de CRAS e CREAS deve obscrvar as diretrices da:

I- territorializacio — oferta capilarizada de servigos com dreas de abrangéncia definidas
bazeada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadfios; respaitands =g
identidades dos tarritdrios locals, & considerando as questBes relativas ds dinimicas sociais,
distdncias percorridas e fluxes de transportes, com o intuito de potenciallzar o cardter

preventive, educativo e protetive das agBes em todo o municipio, mantendo simultaneamente
a énfase e prioridade nos territdrios de malor vulnerabilidade e risco social.

1= universalizagio — a fim de que a proteciio social bisica e a proteciio social especial
sejam asseguradas na totalidade dos territdrios dos municipios e com capacidade de

idades da lnc,

atendimento compathvel com o volume de nec

- reglonalizaglo — participaglo. quando for o caso, em arranjos Institucionais que

envolvam municipios circunvizinhes ¢ o governe estadual, visand ar a prestaciio de
servigos socioassistenclaizs de protegio social especial cujos custos ou baixa demanda
municipal justifiquem redae regional & desconcantrada de servigos no dmbito do Estado.

Art. 15. As ofertas socloassistenciais nas unidades piblicas pressupfiem a constituiclo
de equipe de refer@ncia na forma das Resolugies n? 263, de 13 de derembro de 2006; n® 17,
de 20 de junho de 2011; @ n® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Pardgrafe dnice. O diagnéstico socioterritorial e o3 dados de Viglldncia
5 | sBe fund:

tais para a definiclo da forma de oferta da protegio social
bdsica & especial.

Art. 16. O SUAS afian{a as sepuintes segurangas, observado as normas gerals:

I = acolhida;

Il = renda;

1l — canvivio ou vivéncia familiar, comunitdria e social;

IV — desenvalvimente de autoncmia;

WV — apoio e ausilio.

Segdo I
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municiplo de Luls Correia, por melo da Secretaria Municipal de:
Axzlntfincla Soclal

I- destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuals de gque trata o
art. 22, da Lei Federal n® 8742, de 1993, r

critérios pelos conselh
municipals de assisténcia Social;

il- efetuar o pagamento do auxilio-natalidade & o auxilio-funeral;

- executar oz projetos de enfrentaments da pobreza, incluindo a parceria com
organizagies da sociedade civil;

- atender 3% agBes socloassistencials de cardter do emarg@ncia;

V- prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lel Federal n® 8,742,
da 7 da Dezembro de 1993, & a Tipificaclo Nacional dos Servigos Socioassistancinis;
(Continua na proxima pdgina)
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Vi- Implantar a lancia  soch na  Ambite municipal, vizando ao
plansjamentas & A& oferta qualificada de servicos, beneficios, programas & projetos
socloassistenclais;

Vil- iImplantar sistemna de informaglo, scompanh. ) TRMEnto & &3
para promover o aprimoramento, qualificagio e integracio continuos dos servigos da rede
| i cial, Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assist@ncia Social;

VIl- regulamentar @ coordonar o formulagiio e » implermentagie da Palitiea Munlelpal
de Assisténcia Social, em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social @ com a
Politicn Estadual de assistdncia social @ as deliboraches de competéncia do Conselho Municipal
da Assisténcia Assisténcia Social, observando as deliberagdes des confer@ncias naclonal,
estadual & municipal Social;

¥~ regulamentar os beneficios eventuals em consondnda com as deliberagBes do
Conselhe Municipal de Assist&ncla Sodal;

¥= cofinanciar o aprimoramento da gestio ¢ dos servicos., programas, projetos e
beneficlos sventuals de assisténcla social, em dmbito local;

Xi- cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de
Educaglio Permanents, com base nos principlos da Norma Operacional Bésica de Recursos
Humanes do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a o executando-a em seu dmbito.

- @
ambito;

Xill- realizar a gestiio local do Beneficlo de Prestaglo Continuada - BPC, garantinde acs
seus beneficidrios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede

to e a da de assist@ncia social em seu

socicassistencial;

HIV- realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferénclas de
assksténcla soclal;

¥v- garir de forma integradas, oz servicos, banaficlos @ programas de transferdncla de
renda de sua competénciaz

XVi= gerir o Fundo Municipal de AssistBncia Social;

¥Wli- gerir no dmbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Soclals do Governo
Federal & o Programa Belsa Familia, nos termos de $12 do art. 8° da Lel n® 10.836, de 2004;

XWll- organizar a oferta de servigos de forma terrtoralizada, em dreas de malor
wul de ¢ risco, de & ritarial;

XiX- organizar @ monitorar a rede de servicos da protecla social bdsiea e especial.
articulando as oferias;

com o

¥¥- organicer @ coordensr o SUAS mm seu Smbito, observando as delberagdes e
poctuacles de suas respectivas instanclas, normatizando e regulando a politica de assistBncia
soclal @m seu Ambito em consondncie com ae normes geraiz da UniBo;
HXI- elaberar a8 preposta orgamentaria da assistiincia social no Municipic assegurando
recursos do tesoura municipal;
KXl wlak « sub ac Cor

pal de Assistd Social, anual .l
proposta orgamentdria dos recursos do Fundo Municlpal de Assist@ncla Social - FRMAS;

XXNl- elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pend@ncias e
irregularidades do Municipio junte ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

MHIV- elaborar ecutar o Pacts de Aprimorsmants do SUAS, implemantando-a am

Ambito municipal; e

HHW- mlaborar @ executar @ politica de recursos humanos, de acordo com @ NOBS R -
SUAS;

V- elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Soclal, a partir das responsabilidades &
de seu respective ® estigio no aprimoramento da gestio do SUAS e na qualificagiio dos
sarvigos, conforme patamares & diretrizes pactusdas nas instineis dé pactusclo & negociagio
do SUAS;

HXVIL- elaborar & expadir 63 atos normatives necessdrios 3 gestio do FMAS, de acordo.
com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social XXVl elaborar o
aprimarar os equipamentos e servigos o
monitoramento e avaliaciio pactuados;

ncials, os es de

XXX - alimentar ¢ manter atualizado o Censo SUAS;

M¥X - alimentar & manter atualizado o Sisterma de Cadastro Nacional de Entidades «
OrganizagBes de Assistdncia Soclal - SCNEAS de que trata o Inciso XI do Art. 15 da Lel Federal
ne 8742, de 1993;

¥¥¥i= Implantar o conjunto de aplicativas do Sistema de Informagio do Sistema (nico
de Azsisténclks Sock Rede SUAS;

W¥XIIl- garantic a infraestrutura necessédria so funcdonamento do respectivo conselho

municipal de assistfncla soclal, garantindo materials, h - Iros, Inclush,

com despesss referentes a passagens, traclados e didrias de conselheiros representantes do
governo @& da socdedade civil, qguando estiverem no sxercicio de suss atribuigdas;

WOUNI- garantir a elaboracio da peca srcamentiria esteja de acorda com o Plana
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social @ dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

HOKN- garantic & Integralidade da protecio soc encial & pop no, primanda
pela qualificagiic dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabllidade de forma
compartilhada entre a Uniio, Estados, Distrita Federal & Municipios:

MMV garantic & capacitaclio para gestores, trebalhadores, dirigentes de entidedes e
organizagies, usudrios e conselheiros de assistEncia social, aldm de desenvolver, participar e

mpaiar & glio de Isas ¢ diagndstics

relacionados & politica de assisténcia

soclal, em especial para fundamentar a andlise de situacles de vulnerabilidade e risco dos
territdrios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a tipificacio
nacional;

X¥KXVI- garantir @ comando dnico das agles do SUAS pelo drglo gestor da politica de
assist@ncia social, conforme preconiza a LDAS;

XXVI- definir os fluxkos de referéncla e co ferncia do i
socloassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

to Nos servigos

XXXV definir os indicadores necessdrios aoc processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliaclo, observado a suas compet@ncias.
KEXIH- iImplementar os protocolos pactuados na CIT;

¥L- implementar a gestlio do trabalbho e a educaclio permanente;

¥LI- promover a integracio da politica municipal de assisténcia social com outros
sistemas pidblicos que fazem interface com o SUAS;

¥LII- promover 8 articulaclio intersetorial do SUAS com as demais politicas piblicas &
Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XL promaver a participaciio da sodiedade, ial
elaboragho da politica de assisténcia social;

¥LIV- assumir as atribuicBes, no que lhe couber, no processo de municipalizagio dos
servigos de proteglio social basica;

XLV- participar dos mecanismos formais de cooperagio intergovernamental que
viabilizemn técnica @ financeiramente os servicos de referdéncia regional, defininde as
competéncias na gestlo & no cafinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

nte dos  uswilrios, na

¥LVI- prestar informagBes gue subsidiem o acompanhamento estadual e federal da
gestio municipal;

XLV zelar pela execuclio direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unilio e
pelo estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestaglio de contas;

XLVIl- assessorar as entkdades e organizacBes de assistdncia social wisando &b
adequaciio dos seus senvigos, programas, projetos e beneficios socioassistencials &s normas do
SUAS, viabilizando estratdgias @ mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento &
rede socioassistencial, em Admbito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas er L] de

social de acordo
com as normativas federais.

XLiX- acompanhar a execuclio de parcerias fimadas entre os municiplos & as
entidades e org de soclal e pr a avaliagho das prestagies de
contas;

L- normatizar, em @mbito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos & beneficios de sssistincia social ofertados pelas entidades & organizacgbes vinculadas
ao SUAS, conforme §3% do art. 6% B da Lel Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamentaciio am
Ambito federal.

Li- aferir os padriies de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de

acompanhamento definidos pelo respective m de wcia social para a
qualificacio dos servigos e beneficios am consondncla com as normas gerals;
Ul encaminhar para apreciaglio do conselhe municipal de assisténcia social os

relatdrios trimestrais e anuais de at e de

= fisico-financeira a thulo de
prestaciio de contas;
- as Instdnclas de do e

S0 do SUAS;

U= estimular a mobilizacio e organizacio dos usuidrios e trabalhadores do SUAS para
a participacio nas Instdnclas de controle soclal da politica de assisténcia social;

LV- instituir o planejamento continue e participative no dmbite da pelitica de
assist@ncia soclal;

LV1- dar publicidade ao dispéndio dos recursos plblicos destinados b assisténcia social;

LWii- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;

LVIl- submetar trimastralments, de forma sintética, & anualmente, de forma analitica,
os relatdrios de execuclio orgamentdria e financelra do Fundo Municipal de Assisténcla Social &
apreciagio do CMAS,

Segfio IV
L DE STES

DO PLAND ML FOCTIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um Instrumento de planejamenta
estratégice gue contempla propostas para éxecuclo & o monltoramento da politica de

assisténcia zocial no Smbito do Municipio de Luls Correia,
&1% A elaboracio do Plano Mun

ipal de Assisténcia Social dar-se-i cada 4 (quatro]
anos, coincidindo com a elaboraclio do Plano Plurianual e contemplard:

I- diagndstico socloterritorial;

li- objetivos gerais @ especificas;

lil- diretrizes « prioridades deliberadas;

- agBes estratégicas para sua implementagic;

V. metas estabslscidas;

Vi- resultados o Impactos esperados;

Vil recursos materials, humanes e financeiros disponivels € necessdrios;

V- mecanismos e fontes de financlame nto:
(Continua na proxima pdgina)
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%= Indicadores de monitoramento e availagio; e

X- cronograma de sxecuclo.

§2% O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no pardgrafo
anterior, deverd observar:

I- as deliberagBes das conferfncias de assisténcla social;

ll- metas nacionais & estaduais

das que exp ©0 compromisso para o
aprimoramento do SUAS:
ill- agBes articuladas & intersetoriais;

V- agBies de apoio técnico e financeiro & gestiio descentralizada do SUAS,

caPITULD IV
Das Instdncias de Articulagiic, Poctuagto & Delibaragso do SUAS
Segdo I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselhe Municipal de Assisténcla Social — CMAS do Municipio de Luls
Correin, &rglo superior de dellberaglo colegisda, de cardter permanents s composicio
paritdria entre governo & sociedade civil, vinculade & Secretaria Municipal de Asslst@ncia Social
cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida dnica
reconduglo por igusl perioda.

§1% O CMAS & composto por 12 membros e respectivos suplentes indicados de acordo
com os critérios seguintes:

1 — 086 (seis) ANLES EOVErT. als;

1= 06 (sels) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usudrios ou
de ar 3 1.7 de das & organizagbes de assistdncia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro prédprio sob fiscalizaclio do Ministério Pablico.

§22 O3 representantes do governo no Conselthe Municipal de Assistlincia Soclal devem
ser ir dos o dos pelo e
agoes a5

chefe do Poder Exacutivo, sendo Impartante inctuie

setores que d secials &

§3% Consideram-se para fins de representaglo no Conselhe Municipal o segmento:

I- de usudrios: hqueles vinculados Bos servigos, programas, projetos = beneficios da
politics de assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em grupos que tém como
objetivo a luta por direitos;

II- de organizscbes de usudrios: aguelas que tenham entre seus objerivos a defesa o
garantia de direito: de individuo: & grupos vinculados & politica de assist&ncia socdial;

- de trabalhadores: sio legitimas todas as formas de organizagio de trabalhadores
do setor, como associacies de trabalhadores, sindicates, federagles, conselhos regionals de
profissBes regulamentadas, féruns de trabalhadores, gue defendem e representam os

dos tr ez da politica de assisténcia social.
Gd# Ox wrabalbadores Investidos de cargo de direcio ou chefia, seja no dmbito da
gestio das unidadaes @ organizagbas deo assist@ncia social nio
serfio considerados representantes de trabalhadores no ambito dos Conselhos.

ou das idad

559 O CMAS ¢ presidide por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para
mandate de 1 (um) ane, permitida Gnica duglio por igunl fod

56 Deve-se observar em cada mandato a alternfincian entre representantes da
sociedade

Civil & governe na prasidéncla e vice-presidéncia do CMAS.

§78 O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a gual terd sua estruturs
disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunif-se-3 erdinariamente uma vez ac més ¢, extrecrdinariamente,
sEmpre gque necessdrio cujas reunides devem ser abertas so piblico, com pauts e datas
praviaments divulgadas, & funcionard de acords com o Reglmento Intermo.

Pardgrafe Gnico. © Regimento Interno definird, também, o qudrum minimo para o
cardter deliberativo das reunifies do Plendrio, para as quesibes de supléncia e perda de
mandato por faltas.

Art. 21. A participaciio dos conselheiros no CMAS & de interesse piblica e relevante
valor social & nEo serd remunerada,

Art. 22. O controle soclal do SUAS no Municlpio efetiva-se por intermeédio do Conselha
Municipal de Assist#ncia Social - CMAS e das Conferfncias Municipais de Azcict@ncia Social,
além de outros fruns de discussBo da sociedade chil.

Art. 28. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Soci

I - glaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

W - convocar as Conferénclas Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a
execucio de suas deliberaches;

W = aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consondincla com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV = apreciar & aprovar a proposta orgamentdria, em consonincia com as diretrizes das
conferénclas municipsis & da Palitics Municipal de Assistdéncla Soc

W - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, aprezentado pelo drgio gestor da
mssisténcia social;
Wi - aprovar o plano de capacitaclo, elaborado peio drgiio gestor;

Wil mco har o cum,

de Aprimoramento da Gestlio do SUAS;
Wil ar, avaliar & f

0 das metes nacionals, estadusis & municipals do Pacta

& gestio do Programa Balsa Famila-POF:

IX- normatizar as acOes & regular a prestagiio de servigos de natureza pdblica e privada
no campo da assisténcia social de dmbite local;

¥- mpreciar e aprovar informacBes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduals de informacio referentes ao planejamento do uso
dos recursos de cofinanciamento e a prestaciio de contas;

XI- apreciar as dados e informacSes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Sacial, unidades piablicas e privadas da assist@ncla soclal, nos sistermas nacionais e estaduais de
coleta de dados & informagBes sobre o sistema municipal de assistdncia social;

¥ll- alimantar os sistemas naclonais e estaduaizc de coleta de dados & informagSes
sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Sacial;

Xl zelar pela efetivagho do SUAS no Municipio;

XIV- zelar pela efetivagio da participagio da populacio na formulacio da politica & no
eontrole da implementaclio;

Xv- deliberar sobre as prioridades @ metas de desenvolvimento do SUAS em seuw
dmbito de competéncia;

XVi- estabelecer critérios & praros para concesslio doa beneficios eventuais;

XVil- apreclar e aprovar a proposta orcamentdria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assistdncia Social em consonfincia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XWill- acompanhar, avallar ¢ fiscalizar a gestio dos recursos, bem como os ganhos
sociais ¢ o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
SUAS; .

KX~ fiscalizar a gestio = execuclo dos recursos do (ndice de Gestfio Descentralizada do
Programa Bolsa Famflia-IGD-PBF, e do [ndice de Gestlio Descentralizada do Sistema Unico de
Asgist@ncia Social -IGD-SUAS;

¥X- planejar e liks plicaglio dos recursos IGD-PRF & IGD-SUAS destinados
& atividades de apolo técnico e operacional ao CMAS;

XX - participar da elaboracio do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentdrias e

sobre a

da Lei Orgamentdria Anual no que se refere & assisténcia zocial, bem como do planejamento &
da aplicagio dos recursos destinados &s acBes de assistdéncia social, tanto dos recursos
préprios quanto dos erundos do Estado e da Unifio, alocados FMAS;

¥XN- aprovar o aceite da expanslie dos servigos,
socioassistencials, objetos da cofinanciamento;

programas e projetos

*xiii- orientar e fiscalizar o FMAS;

HHV- divulgar, no Dlddo Oficlal Municipal, ou em cutre meie de comunicaglio, todas as
suas decisles na forma de ResclugBes, bermn como as deliboragBes acerca da execugia
orgamentiria e financeira do FMAS & os respectivos pareceres emitidos.

¥¥W- receber, apurar & dar o devido prosseguimenta a dendncias;

¥XVI- estabelecer articulaclio permanente com os demais conselhos de politicas
pdblicas setoriais e conselhos de direltos,

XXVl realizar a inscriglo das 5 @ or de £ncia soclal;

XXlil- notificar fundamentadamente a entidade ou organizacio de assisténcia social no
caso de indeferimento do requerimento de inscriciio;

AWMIN- fiscalizar 2z entidades & organizacSes de assistdncia social;

H006- emitir resolucBo quanto &s suas deliberagbes;

00K registrar em ata as reuniBes;

XXX instituir issbes & idar e:

XK= avaliar e elaborar parecer sobre a prestaciio de contas dos recursos repassados

sempre que se fizerem necessdrios.

a0 Municipia.

Art. 24. O CMAS devera planejar suas agbes de forma a garantir a consecuciio das suas
atribuigBes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas
atividades.

Parigrafo dnico. O planejamento das agies do conselho deve orientar a construgio do
orgamento da gestSo da assist@ncia social para o apolo financeiro e técnico s fungBes do
Coanzelha,

Segdo It
DA CONFERENCLA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25, A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € instincia mdxima de debate,
de fermulagio & de avaliagio da politica pablica de assisténcia social e definigio de diretrizes

para o aprimoramente do SUAS, com a participaglio de representantes do governo e da
sociedade civil.
Art. 26. As canferéncias r

devern obs as seguinies diretrizes:

I - divulgagio ampla e prévia do documento convocatdrio, especificando objetivos,
prazos, respansdvels, fonte de recursos e comissiio onganizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade ds
pessoas com deficiéncia;

1 - estabelecimento de critérios @ procedimentos para a designaclo dos delegados
Eovernamentais & para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

W - determinagio do modelo de h.

to de suas delib e

Vi - articulacio com a conferéncia estadual & nadlonal de assisténcia social.
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 27. A Confer@ncia Municipal de in Social serd co da ordinar
a cada quatro anos pelo Conselho K de Isténcla Social e ente, a

cada 2 (dois) anos, conforme deliberacio da maloria dos membros do respectivo Conselho.

Fegdo i
PARTICIPACAD DOS UsSUARIOS

Art. 28. € condigio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social @ garantic
os direitos socicassistenclals o estimulo & participagiic e ac protagonismo dos usudrios nos
conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Pardgrafo dnlco. Os usudrios sio sujeitos de direitos e pdblico da politica de
assisténela soclal & of representantes de organizacBes de usudros sio sujeltos colativos
expresses nas diversas formas de participagio. nas quais esteja coracterizade o scu
protagonismo direto enguanto usudrio.

Art. 29. O estimulo & participagio dos usuidrios pode se dar a partir de articulagiio com
movimentos sociais & populares e de apoio b organizaclio de diversos espacos tais como:
férum de debate, audifncla pdblica, comisslo de bairro, coletive de usudrios junto aos
servigos, programas, projetos e benefi '
dgrafo dnico. Sho dgi

via do

para garantir 8 presenca dos usudrios, dentre outras,
ho e do drglo gestor; ampla dvulgaglo do processe nas unidades
prestadoras de servicos; descentralizacio do controle social por meio de comissbes reglonais

au locais.

o plar

Seglo IV
DA AG DO MU NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAC E
PACTUACAD DO SUAS.

Art. B0. O Municipio & representado nas ComissBes Intergestores Bipartite - CIB &
Tripartite - CIT, Instinck

de S0 o dos o i is de gestio e
organizacio do SUAS, respectivamente, em ambito estadusl & nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipals de Assisténcia Social = COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional
de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

517 O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade pablica &
do relevante funglio soclal, onerando o municiplo guanto a sua associaciio a fim de garantir os
direitos & deverss de azzociado.

§2% O COEGEMAS poderd assumir outras denominagies a depender das
especificidades regionais.

carfTuLo v

DOS BENEF(CIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO
DA POBREZA.

Segdo I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuals sBo provisbes suplementares e provisdrias prestadas aos
individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagBes de wulnerabilidado
tempordria « calamidade pdblica, na forma prevista na Lel federal n® 8.742, de 1933,

Pardgrafo dnico. NSo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social as provisSes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vineulados ao campo
da sadde, da educagio, da Integra¢ic nacional, da habitagSo, da seguranga alimentar ¢ das
demais paliticas pdblicas setoriaks.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente az garantias do SUAS,
devendo sua prestagiio observar:

I- nfie subordinagio a contribui¢Bes prévias o vinculaglio a qualsquer contrapartidas;

- desvinculagio de =1 lexas & drias, que !
benaficidrios;

1ll- garantia de qualidade e prontidio na concess8o dos beneficios;

m o5

V- garantia de igualdade de condicBes no acesso 3z informacBes & A fruiclo dos
beneficios eventuais;

V- ampla divulgaclio dos critérios pars a sua concessBo;

V- integraciio da oferta com os servigos socioassistenciais,

Art.33. Oz beneficios aventusis podem ser prestados na forma de pecinia, bens de
consumo ou prestagio de servigos.

Art. 34. O piblico alvo pars sceszso aos beneficios eventuais deverd ser identiflicado
pele Municipio a partir de estudos da realidade social e diagndstico elaborado com uso de

Ink =, 5 ibilizad.

nfore pela Vigilincia Socicassistencial, com vistas a orlentar o
planejamento da oferta.

Seglo I
DA PRESTACAQ DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficlos eventuals devern ser prestades em virtude de nascimento,
morte, vuinerabilidade tempordria e calamidade pablica, observadas as conting@ncias de
riscos, perdas e danos a gue estio sujeitos os individuos e familias.

Pardgrafo dnlco. Os critérios & prazos para prestacio dos beneficios eventuais devem
ser estabelecidos por melo de ResolugBo do Conselho Municipal de Assistdéncia Social,
conforme prevé o art. 22, §19, da Lei Federal n® 8.742, de 1993,

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de 1ta d & ser dlid:

I- & genitora gque comprove residir no Municipio;

- & familia do nascituro, caso a mie esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou
tenha falecida;

NI & genitora ou familia que esteja em trdnsito no municiplo e seja potenclal usudria
da assisténcia social;

- & genitora atendida ou acolhida em unidade de referd@ncia do SUAS.

Pardgrafo dnico. O beneficio eventual por situaglio de nascimento poderd ser
concedido nas formas de pecdnia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a
necessidade do requerents @ disponibilidade da administragdo pdblica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte deverd ser concedido com o
objetive de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por
abjetive atender as necessidades urgentes da familla para enfrentar vulnerabilidades advindas
da morte de um de seus provedores ou membros.

Pardgrafo dnice. O benefido eventual por morte pederd ser concedido conforme a
necessidade do requerents & o que indicar @ trabalho seckl com a familia.

Art. 38. O beneficio prestade em virtude dé vulnerabilidade tem pordria serd destinada
& familia ou ao individuo visando minimizar situagles de rizcos, perdas @ danos, decorrentas
de contingéncias socials, e deve integrar-se b oferta dos servigos socicassistenciais, buscando o
fortalecimento dos vinculos familiares e a Inserglo comunitdria.

Pardgrafo dnico. O beneficlo serd concedido na forma de pecinla ou bens de
consumo, em cardter tempordrio, sendo o seu valor & duraglio definidos de acordo com o graw
de complexidade da situagio de vulnerabilidade e risce pessoal das familas e individuos,
identificados nos processos de atendimento dos servigos.

Aort. 39. A situaglio de wulnerabllidade tempordria caracteriza-se pele advento de
riscos, perdas e danos A integridade pessoal @ familiar, assim entendidos:

I= riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il perdas: privaciio de bens e de seguranga material;

lli- danos: agravos sociais e ofensa.

Pardgrafo dnico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

I- auséncla de documentagiio;

" de m traurbana pars garantie de acesso sos sorvigos o

- necessidade de passagem para outra unidade da Federaglo, com vistas & garantic a
eanvivinela familiar @ comunitdria;

W- acorréncia de vickncia fisica, psicolégica ou exploragio sexual no mbito familiar
ou ofensa i integridade fisica do individuo;

V- perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitdrios;

V1= processo de reintegracio famillar e comunitédria de pessoas idosas, com defici@éncia
ou em shtuacBo de rua; criancas, adolescentes, mulheres em situaclo de vickincla e Familias
que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

Vil- aus@ncia ou limitagio de autonomia, de capacidade, de condigBes ou de meios
préprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

Art: 40. O3 beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade
plblica constituem-se provisio suplementar e provisdria de assisténcia social para garantir
meios necessdrios & sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetive de assegurar a
dignidade & a reconstruciio da autonomia famillar e pessoal.

Art. 41. As shtuagBes de calamidade piblica & desastre caracterizam-se por eventos
anormais, decorrentes de balxas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
Inversiio térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os guais causem sérios danos &
comunidade afetada. inclusive & seguranca ou & vida de seus integrantes, e outras situacSes
imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Pardgrafo dnico. © beneficic serd concedido na forma de pecinia ou bens de
consumo, em cardter provisdrio e suplementar, sendo seu valor fixade de acorde com o graw
de compléxidade do atendimento de vulnerabllidade e risco pessoal das famillas e Individucs
afetados.

Art. 42. Ato normative editade peloe Poder Executive Municipal dispord sobre os
procedimentos e fluxos de oferta na prestagio dos beneficios eventuals,

Seglo N
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execugcio dos beneficios eventuais serfio providas
por meio de dotacBes orcamentdrias do Fundo Municipal de Assist®ncia Social.

Pardgrafe dnico. As d as com B
anualments na Lel Orgamentdria Anual do Municipio - LOA.

Eventuals devemn ser previstas

Secda If
DOS SERVICOS
Art. 44. Servigos socioassistenclals s3o atividades continuadas que vizem b melhorla de
vida da populacdo e cujas agBes, voltad:

para as d basicas, ob o= objeth

(Continua na proxima pdgina)
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principios e diretrizes estabelecidas na Lel Federal n® 8.742, de 1993, e na Tipificaclio Macional
dos Sarvigos Socloassistencials.

Sepho it
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assistdncia social compreendem acBes integradas e

pl com Il ., tampo & dres de abrangdneia definides para qualificar,
incentivar @ melhorar oz beneficios & of servigos assistencials.

§ 12 Os programas serfo definidos pelo Conselho PMunicipal de AssistBncia Social,
obedecidas a Lei Federal n@ B.742, de 1993, » as demals normas gerals do SUAS, corm

pr para a clio pr

I e social.
§ 29 D= programas voltados para o ldoso & a b da com @

sarfio devidamente articulados com o beneficio de prestaciio continuads estabelecido no art.
20 da Lei Federal n® 8.742, de 1993,
Segiio IV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Oz projetos ds snfrantamants ds pobrézs compreenderm @ instituigio de
investimente econdmico-social & grupos populares, buscando subsidiar, financeira o
tecnicamente, iniciativas que Thes garantam melos, capacidade produtivae & de gestlo para
melhoria das condigBes gerais de subsistdéncia, elevacio do padrio da gualidade de vida, a
preservacio do mel

biente & sua orga social,

Segdo V
D RELACAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZAQOES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. 580 entidades ou organizacBes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, Isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficldrios
abrangidos pela Lei Federal n® B.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia
de direfios.

Art. 48. As entidades e organizacBes de assisténcia social e os servigos, programas,
projetos e SOCi

ciais deverio ser inseritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para gque obtenha a autorizagho de funcionamento no &mbito da Politica
Nacional de Assist@ncia Social, observado os parfmetros nacionais de inscrigio definldos pela
Conselho Macienal de Assist&éncia Social.
Art. 49. Constituern critérios para a Inscrigiio das entidades ou organizacBes de
Assist@ncia Social, bermm como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistencials:
|- executar agBes de cal da, te e ol

I1- assegurar que os servigos, programas, projetos & beneficios secioassistenclals sefam
ofertados na par dn @ o de direl

dos usudrios;

- garantir 8 grotuidade & a universalidade em todos os servigos, programas, projetos
e beneficios socloassistenclals;

V- garantir a existénein de processos participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execuglio de seus servicos, programas, projetos e beneficlos
socioassistancials.

Art. 50. As nd,
demonstrario:

I ser pessoa juridica de direite privado, devidamente constituida;

& oTgan di isténcia social no ato da inscrigio

- aplicar suas rendas, seus recursos & eventual resultade integralmente no territdrio

nacional & na manutenclio e no s de seus aobjeti rals;
1i- elaborar plane de aglo anual;

er expresso em seu relatdrio de atividades:
a) finalidades estatutirias;
b) objetivos;
) origem dos recursos;
d) infragstrutura;
e) identificacio de cada servico, programa, projeto « beneficio socioassistencial executado.
gnice. Us pedidos de Inscriglio observariio as séguintes etapas de anallse:
- anilise documental;
Ii- visita técnica, quanda necessdrla, para subsidiar a andlise do processo;
- elaboracSo do parecer da Comisslo;
= pauta, discussio & deliberacio sobre os processos em reunifio plendria;
V- publicaglio da decis3o plendria;
Vi- emisslio do comprovante;
Vil= natificagiio & entidade ou organizacio de Assistdncia Social por eficia.

CAPITULD W
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financlamento da Politica Municipal de Assisténcla Soclal & previstc o
executadeo através dos instrumantos de plansjaments arcamentdrio municipal, que se
desdobram no Plano Plurfanual, na Lel de Diretrizes Orcamentérias & na Lei Orgamentdria
Anual,

Pardgrafe dnlce. © orgamento da assistdéncla soclal deverd ser inserido na Lei
Oreomentiria Anual, devendo o3 recursos slocados no Funds Municipal de Assisténcia Social

serem valtados b operacionalizaclo, prestacho,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

amento e viabil dos igos,

Art. 52. Caberd ao &Srglo gestor da assistEncia social responsével pela utilizaclo dos
recursos do respectivo Fundo Municipal de Assist@ncia Social o controle e o acompanhamenta
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciaiz, por meio dos respectivos

arglios de controle, independentemente de agbes do Srgdo repassador dos recursos.

Pardgrafo dnico. Os entes ransferidores e regulsitar Infor
aplicagio dos recursos oriundos do seuw fundo de assisténcia soclal, para fins de andlisa &

acompanhamento de sua boa e regular utilizaclo.

referentes &

Segdo |
DO FUNDD MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. Fica criade o Fundo Municipal de AssistBncia Social — FMAS, funda pablico de
gestic orgamentdria, financeira e contdbil, com objetivae de proporcionar recursos para
cofinanciar a gestlio, servigos, programas, projetos & beneficios socioassistenciais.

Art. 54. Constituirio receitas do Fundo Municipal de Assist@ncia Soclal — FMAS:

I recurses provenientes da transfer@ncia dos fundos Macional e Estadual de
Assigténcia Social;

II- dotagdes orgamentarias do Municipio & recurtos adicionals que a Lei estabelecer no
transcorrer de cada exerclcio;

- doagfes, auxilios, contribuigBes, sulbn,

de organhkagBes Internacionals e

nacionais, Governamantais ¢ nio Governamentals;

V= receitas de aplicagBes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

V- as parcelas do produto de arrecadacio de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades ecanémicas, de prestagio de servigos e de outras transferéncias.
que o Fundo Municipal de Assistdncia Social verd direito a receber por forca da lei e de
convénios no setor.

Vi produtos de convénios firmados com outras entidades financladoras;

Vil- doagBes em espécie feltas diretamente a0 Fundo;

Viil- outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

512 A dotaclo orgcamentiria pravista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social serd
automaticamente transferida a sua conta, tio logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.

§2° Os recursos que compdem o Fundo serfio deposhtados em instituigbes financeiras
oficials, em conta especial sobre a denominacio — Fundo Municipal de Assistdncla Soclal =
FMAS,

532 As contas recebedoras dos recursos do cofinanclamento federal das agbes
socloassistencials serfio abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS serd gerido pela Secretarla Municipal de Assisténcla Social, sob
orientacho e fiscalizaglio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafa dGnica. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténela Social - FMAS
Integrard o orgamento da Secretaria Munilcipal de Assisténcia Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assist&ncia Social — FMAS, serfio aplicados
em:

I- financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Grglio convenlado;

II- em parcerias entre poder pldblico & entidades ou organizagies de assisténcia social
para a execugho de servigos, programas & projetos socioassistencial especificos;

- aguisicho de material permanente e de consumo e de outros insumos necessérios
a0 desenvolvimento das agBes socicassistenciais;

V= construglo reforma ampliacio, aguisicio ou locaglo de Imdwveis para prestaciio de
servigos de Assisténcia Social;

V- desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestio, planejamento,
administraglio e controle das agdes de Assistdéncia Social;

VI- pagamento dos beneficlos eventuais, conforme o disposto no Inclso | do art. 15 da
Lei Federal n® 8.742, de 1933;

Vii- paga

to de pro
pela organizacio e oferta daguelas agBes, conforme percentual apresentado pelo Ministério
do Desenvaolvimento Social e Combate & Fome @ aprovade pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS.

Art, 57. O répasse de recurios para as entidades e organizagBes de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acorda com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposta
nesta Lei.

Art. 58. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 59. Revogam-5¢ as disposicBes em contrd

que integrarem as equipes de referéncia, responsdvels

Plaul, 28 de agosto de 2018,
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