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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 899/2017, de 30 de junho de 2017.

itui a Unidade Fiscal do M io de Luis Correia —
UFMLC e dé outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE LUIS CORREIA, Estado do Piaui, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

Faz saber que a Cimara Municipal de Luis Correia aprovou e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Unidade Fiscal do Municipio de Luis Correia — UFMLC, como

parimetro de valores expressos em reais, na legislagfo tributdria municipal, bem como os
relativos a multas e penalidades de 1|

§1° E vedada a utilizago da UFMLC em negﬁcm juridico como referencial de corregiio
monetiria do prego de bens ou servigos e de salarios, aluguéis ou “royalties™.

§ 2°. A Secretaria de Finangas do Municipio de Luis Correia divulgard a expressio
monetiria da UFMLC com base na Unidade Fiscal adotada pelo Governo do Estado do Piaui
editada por Decreto Estadual e terd vigéncia de um ano,

Art. 2°, Para a cob de 1 tributo co na legisl tributdria icipal
pli a Unidade Fiscal do Muni ipio de Luis Correia — UFMLC.
Parfigrafe finico. A F: da Pablica M ipal cobrara seus créditos, inscritos ou nfio
em divida ativa, ituidos antes da publi desta Lei, convertendo-os em:

UFMLC, na forma estabelecida no artigo seguinte.

Art, 3°. Os itos de ur com a Fazenda Publica Municipal ¢ suas
autarquias, expressos em real, quando nfio pagos na data de seus vencimentos, serfio convertidos.
em UFMLC na forma desta lei.

Pardigrafo iinico. A converséio serd procedida mediante a diviséio do valor do débito em:
reais pelo valor da UFMLC no dia do respectivo vencimento e sua multiplicagio pelo valor
correspondente em reais na data do efetivo pagamento,

ido na L

Art. 4° Aplica-se & esta Lei o bel
espacial e temporal.

islagio Tributdria sobre vigéncia

Art, 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 6°. Ficam revogadas as disposigbes em contririo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Luis Correia(PI), 30 de junho de 2017.

Francisco Araiijo Galeno
Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 900/2017, de 30 de junho de 2017.

Dispie sobre a estrutura administrativa da
Secretaria icipal de Ed Ao Municipio de
Luis Correia, Estado do Piaui, estabelecida pela
Lei n® 736, de 04 de janeiro de 2103, alterada pela
Lei n® 802, de 10 de dezembro de 2014 e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUIS CORREIA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais,

Faz saber que a Ciimara Municipal aprovou e sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - A estrutura ativa da ia N 1 de Educagdo do Municipi
de Luis Correia, estabelecida pela Lei n°® 736, de 04 de janeiro de 2013, que “dispoe suhre a
estrutura administrativa do Municipio de Luis Correia, Estado do Piaui, ¢ di outras
providéncias”, alterada pela Lei n® 802/2014, de 10 de dezembro de 2014, passa a ser a
determinada pela presente lei.

Art, 2° - A Secretaria Municipal da Educaglic é o Orgio central do Municipio
encarregado do planejamento, cmrdenaqﬁo administragiio e execugdo da politica educacional,
mantendo-se através da cooperag e » da politica de Educagdo, tendo o apoio
técnico e financeiro da Uuliu para 0s programas da Educagiio Bésica com oferta do ensino em
Creche, Pré-escola, Ensino Fundamental, oferecendo aos educandos merenda escolar ¢
Transporte escolar para os alunos das unidades escolares, competindo-lhe:

I — programar, coordenar ¢ executar a politica educacional na rede pablica municipal de
ensino;

II — administrar o sistema de ensino;

III — instalar ¢ manter estabelecimentos pablicos municipais de ensino, controlando e
fiscalizando o seu funcionamento;

IV — gerenciar a documentagiio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do
programa federal vinculado  frequéncia do aluno & escola, bem como o registro escolar;

V - manter e g lizagio dos niveis e modalidades de ensino: (1)
educagiio infantil de zero a cinco anos nos centros municipais de educagéo infantil - CMEI, (2)
ensino fundamental de nove anos, obrigatéria e gratuita, a partir de seis anos de idade nas escolas
municipais (3) educagio especial e (4) educagdio de jovens e adultos.

VI — ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

VII - prover o atcndlmentn e(iu.caclonn] especializado com recursos tecnologicos,
equipamentos adaptados, bilidade arquit entre outros, conforme a necessidade do
aluno com deficiéncia.

VIII — articular agbes com outros Orglios piblicos icipais, cstaduais ¢ fed
entidades ndo—governamentais ¢ de iniciativa privada sem fins lucrativos para complementar o
atendimento especializado nas dreas de educagfio;

IX - incentivar a pesquisa didatica — pedagbgica no intuito de implementar uma pratica
continua de divulgagiio ¢ publicagio por meio de eventos na drea da Educagiio.

X — impl tar o Sistema Municipal de Ensino e o Conselho Municipal de Educagio,
com fortaleci ao0s C lhos Muni ,ralsdaEducat;ﬁo FUNDEBeCAE

X1 — dar suporte aos Consclhos Escolares ¢ Instituir gradati
nas escolas que ainda ndo tenha;

XII - proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores ¢
funciondrios;

XIII — implementar programas dec alimentagio ¢ nutrigio nos cstabelecimentos publicos
municipais de ensino.

XIV — participar efetiv nos 1h

XV — promover & oferta de transporte escolar a Z{ma rural, sempre que necessario em
regime de colaboragdo com os governos estadual e federal, entidades ndo governamentais ¢ de
iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos alunos & escola;

XVI — realizar as avaliagbes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria
Municipal de Educagiio e participar do processo de reorganizagio e readequagio do Sistema de
Avaliagio de De ho dos pro ed is profissionais que atuam na Secretaria;

xXvha - ir:termediar convénios, acordos, ajuste, termos de cooperagio técnica e/ou
f ira ou i . com entidades privadas sem fins lucrativos ¢ orgidos da
administragéio direta ¢ md:reix da Umﬁo Estados e outros Municipios;

XVIII — desenvolver agOes integradas com outras Secretarias Municipais;

XIX — estabelecer plano de agfio orgamentério anual que contemple: a criagiio de
mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formagdo continuada, adequagdo do
espago fisico, aquisi¢cio de materiais e equipamentos, entre outros;

XX — exercer o controle orgamentério no dmbito da Secretaria;

XXI — executar atividades administrativas no dmbito da Secretaria;

XXII — efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no &mbito da
Secretaria;

XXIII — zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgio responsdvel
sobre eventuais alteragdes.
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Art, 3° - Integram a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educagdo, os
seguintes orgios setoriais:
1. Secretaria de Educagio
1.2, — Geréncia Administrativa;
1.2.1 — Diretor do Departamento de Apoio Administrativo;
1.2.2 — Diretor do Departamento de Projetos e Convénios;
1.2.3 — Assessor Técnico de Registro Escolar e Controle de Estatisticas;
1.2.4 — Diretor do Dep de Ali Escolar;
1.2.5 - Diretor do Departamento de Transporte Escolar;

1.2.6 — Diretor do Departamento de Conselhos Escolares;
1.2.7 - Diretoria do Departamento pedagbgico;
1.2.8 - Diretoria do Departamento de Educagiio Infantil;
1.2.9- Diretoria do Departamento de Ensino Fundamental;
1.3. = Coordenadoria Educacional:
1.3.1 - Diretoria do Departamento de Educagio Inclusiva;
1.3.2 — Diretor do Departamento de Superviséo Escolar;
1.3.3 — Coordenadoria Escolar
1.3.4 - Diretoria Escolar I
1.3.5 - Diretoria Escolar IT
1.3.6 - Supervisdo Escolar
1.3.7 - Assessoria dos Conselhos Municipais de Educagio, FUNDEB e CAE.
1.3.8 — Nutricionista
1.3.9 - Assessoria Juridica
1.4.0 — Assessoria Contabil
L.4. — Assessoria Administrativa

Art. 4° - Ficam criados os cargos de provimento em comissdo de livre nomeagio e
exoneragio do Chefe do Poder Executivo Municipal, com denominagéo, quantidade, simbologia
e remuneragio definidos no Anexo I desta Lei.

Art. 5 - As atribuigdes dos ocupantes dos cargos de provimento em comissdo constantes
do Anexo I desta Lei, sdo as definidas conforme se estabelece no Anexo 11 da presente lei, sem
prejuizo de outras atribuigdes correlatas ou afins.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo, revogadas as disposigles em
contrrio,

Gabinete do Prefeito Municipal de Luis Correia(PI), 30 de junho de 2017,

Francisco Araiijo Galeno
Prefeito Municipal
(Continua na proxima pdgina)
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