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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N°//5/ 2026,

LUIS CORREIA - P1, 27 DE ABRIL DE 2026.

Senhor Presidente,

Ao tempo em que cumprimento Vossa Exceléncia, venho submeter a sua apreciagio, e
dos demais Nobres Vereadores, o Projeto de Lei que “Dispde sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o Exercicio Financeiro de 2027 e dé outras providéncias”, o que se faz
com vistas a dar cumprimento ao disposto na Constitui¢gdo Federal, na Constitui¢do do Estado

do Piaui e na Lei Orgéanica do Municipio de Luis Correia — PI.

O presente Projeto de Lei fora elaborado, seguindo uma metodologia em que estdo
elencados itens que tratam das metas e prioridades da administragdo municipal, das diretrizes
gerais e especificas para elaboragdo e execugdo dos orgamentos, das disposigdes relativas as
despesas com pessoal e encargos sociais, das disposi¢des sobre o Orcamento Fiscal de
Seguridade Social e de Investimentos, das disposi¢des relativas a Divida Municipal, dentre

outras disposigdes.

Aqui, as diretrizes or¢amentarias estdo consolidadas em conformidade com as Metas
Fiscais previstas para a elaboragdo do Plano Plurianual 2026-2029. As diretrizes gerais para
elaboragdo do Orgamento Municipal de 2027, por sua vez, seguem o principio de gestdo
continuada, onde os projetos em execugdo terdo prioridade sobre os novos. Ao passo que o
Org¢amento Fiscal compreende todos os 6rgdo e entidades da administra¢do direta e indireta do

municipio, ordenados em conformidade com a classificagdo institucional.

Merece ainda enfatizar, quanto ao Orcamento de Seguridade Social, que este

compreende a programagdo relativa as agdes de governo que atuam nas dreas de saide,
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previdéncia e assisténcia social. J4 quanto ao Orgamento de investimentos, este compatibilizara,
com o Plano Plurianual 2026-2029, as diretrizes or¢gamentdrias e aos programas de agdes e

metas fiscais do governo municipal.

Por fim, evidenciamos que as Disposi¢des relativas as despesas com Pessoal e Encargos

Sociais, observara o limite fixado na Lei Complementar Federal n® 101, de 04.05.2000.

Estas sdo as consideragdes que julgo necessdrias para serem levadas ao conhecimento

de Vossa Exceléncia e dos Excelentissimos Senhores Vereadores.

Na certeza que prevalecerd o elevado espirito pablico dos nobres membros dessa
Augusta Camara de Vereadores, para a aprovagdo do Projeto de Lei que ora submeto a vossa

apreciacdo, subscrevo-me.

Atenciosamente,
MARIA DAS DORES Assinado de forma digital por MARIA
DAS DORES FONTENELE
FONTENELE BRITO:56629281349
BRITO:56629281349 Dados: 2026.05.04 12:09:01 -03'00'

MARIA DAS DORES FONTENELE BRITO
PREFEITA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA-PI

Exmo Sr.

VALDEMIR PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal

Luis Correia — PI
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PROJETO DE LEI N° 5&/)?{, DE 27 DE ABRIL DE 2026.

Estabelece as Diretrizes Orgamentdrias para o
Exercicio de 2027, em atendimento ao disposto no art.
178, 1I, § 2° da Constituigdo Estadual, e em
cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165, da

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

A PREFEITA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA, ESTADO DO PIAUI, fago saber
que a Camara Municipal de Luis Correia (PI) aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece as Diretrizes Orgamentdrias para o Exercicio de 2027, em
atendimento ao disposto no art. 178, inciso Il, e art. 178, § 2°, ambos da Constitui¢io Estadual,
e em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165, da Constituigdo Federal e Art. 4° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, com alteragdes posteriores,
compreendendo:

I — as prioridades e metas da administragdo pablica municipal;
IT — a estrutura e a organizagdo do orgamento municipal;
[II - as diretrizes para a elaboragdo e execugdo dos orgamentos do Municipio e suas alteracdes
e disposigdes relativas a divida pablica municipal;
[V — disposigdes sobre o or¢amento da seguridade social;
V — as disposi¢des relativas as politicas com pessoal e encargos sociais;
VI — as disposigdes sobre alteragdes na legislacdo tributaria do Municipio;
VII - as disposicdes gerais.
Art. 2° - Integram a presente Lei os seguintes anexos, em cumprimento ao disposte na

Lei Complementar n® 101/2000, Cap. 11, Segéo II Art°® 4.
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I — demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

IT — demonstrativo das Metas Anuais;

I1I — demonstrativo da Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
IV — demonstrativo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores;

V — demonstrativo da Evolugéo do Patriménio Liquido;

VI — demonstrativo da Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a alienagdo de ativos;
VII - demonstrativo da Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS — Receitas e
Despesas Previdencidrias do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores — Plano
Previdencidrio;

VIII — demonstrativo da Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS — Projegdo
Atuarial do RPPS;

[X — demonstrativo da Estimativa e Compensagdo da Rentincia de Receita; X — demonstrativo
da Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado;

XI — demonstrativo da Evolugdo do Total da Divida Consolidada — Realizada e Prevista; XII —
demonstrativo de Compatibilidade da Programagdo de Orgamentos com os objetivos e metas
constantes da LDO;

XIII - demonstrativo da Metodologia e Memoria de Calculo para Estabelecimento do Resultado
Primédrio — Valores Constantes (ndo inflacionados);

XIV — demonstrativo da Metodologia e Memdria de Célculo para estabelecimento do Resultado
Primério — Valores Correntes (Inflacionados);

XV — relatério de Obras em Andamento;

XVI - relagdo das Metas e Prioridades previstas para 2027.

CAPITULO 11
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO

Art. 3° As metas e as prioridades para o Exercicio Financeiro de 2027 serdo distribuidas
nos orgamentos, detalhadas em programas, projetos e atividades, observadas as seguintes
destinagdes:

I — manutengdo: recursos orgamentarios destinados ao custeio das atividades em andamento;
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[I — expansdo da manutengdo: recursos orgamentarios destinados ao acréscimo das despesas de
custeio, decorrentes de aumento natural no atendimento aos programas de duragdo continuada;
Il — investimentos: recursos or¢amentarios destinados a realizagdo de novos projetos e
investimentos;
IV — custeio decorrente: recursos orgamentarios destinados ao custeio de atividades derivadas
de novos investimentos.

Pardgrafo unico. Nos orgamentos sera prioritaria e obrigatoria a alocagdo de recursos
suficientes para a manutengfo das atividades de carater continuado, em conformidade com a

definig¢do dada as prioridades citadas nos incisos I e II do “caput” deste artigo.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4°- Os orcamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderfo a programagio dos
poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, bem como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais
entidades de que, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a
voto.

Pardgrafo unico. As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo identificadas
no projeto de lei orgamentéria por programas, atividades, projetos e operagdes especiais.

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — programa: o instrumento de organizagio da ag@o governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores a serem
estabelecidos no plano plurianual;

I — atividade: um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengéo da agdo de governo;

III — projeto: um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que

concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;
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IV — Operagdes especiais: as despesas que ndo contribuem para a manutengio das agdes
de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagio direta sob a forma
de bens e servigos.

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando metas, bem como as
unidades orgamentarias responsaveis.

§ 2° As atividades, projetos e operagdes especiais serfio desdobrados em categorias
econdmicas, grupos de natureza da despesa, modalidades de aplicagdo e elementos econdémicos,
ndo podendo haver alteragdo das respectivas finalidades e da denominagdo das metas
estabelecidas.

Art. 6° As propostas de modificagdes no projeto de Lei orgamentaria, bem como
nos projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas na forma estabelecida para o orgamento,
e detalhadas até o nivel de elemento de despesa.

Art. 7° - O orgamento compreendera a programacio dos Poderes Executivo e
Legislativo, com destaque dos fundos especiais.

Art. 8 - As receitas e as despesas previstas na Lei Orgamentéria poderdo ser
atualizadas quando o indice de inflagdo do ano anterior o justificar.

Art. 9 - O Municipio obedecera as seguintes vinculagdes, na fixagdo e execugdo da
despesa:

I - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes liquidas para gastos com Pessoal
e Encargos Sociais, sendo 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo e 6%
(seis por cento) para o Poder Legislativo;

I - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas derivadas de impostos municipais
e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no exercicio de 2027, nas agdes de
saude;

IIT - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas derivadas de impostos
municipais e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no exercicio financeiro de
2027, na manutengdo e desenvolvimento do ensino;

IV - No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da

Educagdo - FUNDEB, na remunera¢io dos profissionais da educagdo basica em efetivo
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exercicio considerando-se, para esse efeito, o estabelecido no Art. 26 da Lei 14.113, de
25/12/2020;

V - Para atingir 0 minimo de 70% dos recursos anuais totais da remuneragdo dos
profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio, poderdo ser aplicados para reajuste
salarial sob a forma de bonificagfo, abono, aumento de salério, atualizagéo ou corregdo salarial,
como definido na Lei n® 14.276/2021.

VI - O Municipio podera remunerar, com a parcela dos 30% (trinta por cento) ndo sub-
vinculadas aos profissionais da educag@o referidos nos incisos IV e V desta Lei, os portadores
de diploma de curso superior na area de psicologia ou de servigo social, desde que integrantes
de equipes multiprofissionais que atendam aos educandos, nos termos da Lei n® 13.935 de 11
de dezembro de 2019, observado o disposto no inciso VII a seguir.

VII - No minimo 15% (quinze por cento) dos recursos da complementagdo Valor Aluno

Ano Total - VAAT, serdo aplicados em despesas de capital, como definido ao artigo 27 da Lei
14.113, de 25/12/2020;

VIII - No minimo 50% (cinquenta por cento) dos recursos da complementagdo Valor
Aluno Ano Total - VAAT, serdo aplicados na educacdo infantil, como definido no Art. 28 da
Lei 14.113, de 25/12/2020;

IX — Utilizagdo de pelo menos 3%(trés por cento) da Receita Corrente Liquida -RCL do
ano imediatamente anterior, com ag¢des do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS;

X - O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos
vereadores e os demais gastos com pessoal inativo e pensionistas, ndo podera ultrapassar os
limites maximos, relativo ao somatério da receita tributdria e das transferéncias previstas no §
5°do artigo 153 e nos artigos 158 e 159 desta Constituigdo, efetivamente realizado no exercicio
anterior(EC n°® 109/2021 e EC n° 25/2000);

Art. 10° - O projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2027 sera composto de:

I - mensagem do Chefe do Poder Executivo;

II - texto de lei;

I1I - consolidagdo geral dos quadros e demonstrativos or¢amentarios;

§ 1° Os quadros e demonstrativos orgamentarios a que se refere o inciso 111, do caput
deste artigo, incluindo os complementos referenciados no inciso III, do art. 22, da Lei Nacional
n° 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

I - as metas anuais em valores correntes e constantes;

11 - a avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;
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III - as metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios anteriores:

IV - a evolugdo do patriménio liquido;

V - a origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagio de ativos;

VI - as receitas e despesas previdencidrias do Regime Proprio de Previdéncia Social -

RPPS;

VII - a estimativa e compensagdo da rentincia de receita;

VIII - a margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado;

IX - 0 demonstrativo de riscos fiscais e providéncias;

X —relagdo das agdes orgamentarias.

§ 2° Os valores dos demonstrativos previstos no § 1° deste artigo serdo elaborados a
valores correntes da proposta orgamentaria.

§ 3° As classificagdes orgamentarias referentes as categorias econdémicas, aos grupos de
despesas, as modalidades de aplicagdo, as esferas e as naturezas da receita e da despesa,
obedecerdo a classificagfo definida por ato do 6rgéo federal competente.

Pardgrafo unico. Excepcionalmente, por razdes extraordindrias derivadas de medidas
de cardter emergencial em combate a surto epidémico, em caso de guerra, comogdo intestina
ou calamidade piblica, poderd ser contemplado na proposta orgamentdria, a revisdo das
metas e demonstrativos referidos nos incisos I, I, IV, VI, X, XI, XII, XIII e XIV do art. 2° desta
Lei.

Art. 11° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei referido no art. 10° desta Lei
devera explicitar:

I - as eventuais alteragdes, de qualquer natureza, e as respectivas justificativas, em relagdo as
determinagdes contidas nesta Lei;

II - os critérios adotados para estimativa das fontes de recursos para o exercicio;

I1I - os recursos destinados @ manuteng@o e ao desenvolvimento do ensino, na forma do disposto
no artigo 212 da Constitui¢do Federal;

IV - demonstrativo da alocagdo de recursos para o financiamento das agdes e dos servigos
publicos de satide de que trata a Lei Complementar 141/2012 e o Art. 198 da Constituigdo
Federal;

V - recursos aplicados na é4rea de assisténcia social, na forma do Sistema Unico de Assisténcia

Social - SUAS e,
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VI - os motivos determinantes para a revisdo das metas fiscais, se o caso, na forma prevista no
paragrafo Gnico do art. 10° desta Lei.

Art. 12°- Integrardo o projeto de lei relativo a lei orgamentéria anual:

[ - quadros orgamentarios consolidados dos or¢amentos fiscal e da seguridade social,
compreendendo:

a) receita por fonte, despesa por categoria econdmica e grupos, segundo os orgamentos e
despesa por programas;

b) despesa por fungdo, subfungdo e programa, conforme os vinculos de recursos; ¢) receitas
previstas para as fundagdes, autarquias e empresas dependentes.

II - anexo da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminados por unidade
orgamentdria, compreendendo autarquia, funda¢do e unidades da administracdo direta,
detalhada até o nivel de atividade, projeto e operagdes especiais, segundo os grupos de despesa,
elementos econémicos e as fontes de recursos;

I1I - anexo do orgamento de investimentos compreendendo:

a) demonstrativo dos investimentos por sociedade em que o Municipio detenha, direta ou
indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto, contendo os valores por projeto e
as respectivas fontes de recursos;

b) demonstrativo geral dos valores dos investimentos por fungdo e as respectivas fontes de
recursos;

¢) descrigdo especifica da sociedade em que o Municipio detenha, direta ou indiretamente, a
maioria do capital social com direito a voto, com a respectiva base legal de constitui¢do e sua
composi¢do aciondria.

Pardgrafo unico. O Poder Executivo poderd, se necessdrio, adicionar outros
demonstrativos, visando a melhor explicitagdo da programagdo prevista.

Art. 13° - Para efeito do disposto no art. 12° desta Lei, o Poder Legislativo encaminhara
ao Poder Executivo, até 31 de Agosto de 2026 sua proposta orgamentaria, para os fins de
consolidagdo do projeto de lei orgamentéria anual.

Pardgrafo unico. A proposta orgamentdria de que trata o “caput” deste artigo deverd
ser compatibilizada com eventuais revisdes das metas fiscais implementadas em conformidade

com o disposto no art. 10° desta Lei.
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CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAQ E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS,

SUAS ALTERACOES E DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

SECAQ1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 14° O Orgamento Geral do Municipio obedecera ao principio do equilibrio entre
receitas e despesas, segundo o qual a despesa fixada € igual a receita estimada.

Art. 15° Os programas e projetos em fase de execugdo, desde que reavaliados a luz das
prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre novos projetos.

Art. 16° - A Secretaria do Planejamento estabelecerd, em conformidade com esta Lei,
os codigos a serem utilizados, bem como as normas operacionais a serem respeitadas no
processo de elaboragdo da proposta orgamentaria de 2027.

§ 1° Para fins de identificagdo de recursos, o Poder Executivo podera criar fontes de
receitas durante a execugo orgamentaria, desde que de acordo com a legislagdo pertinente.

§ 2° Quando houver necessidade de criagdo de nova Fonte de Recurso, em programa de
trabalho ja existente na Lei Orgamentaria vigente, esta sera constituida por meio de crédito
suplementar com origem em “Excesso de Arrecadagdo”.

Art. 17° - A elaboragdo do projeto, a aprovag@o e a execugdo da lei orgamentdria para
2027 deverdo evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes.

Pardgrafo unico. Serdo disponibilizadas pelo Poder Executivo no sitio eletrénico
http://170.80.82.218:8079/transparencia/, da Prefeitura do Municipio de Luis Correia:

I — as informagdes relativas a elaboragdo do projeto de lei orgamentaria:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei Complementar Federal n® 101,
de 04.05.2000, com alteragdes posteriores; e

b) a proposta de lei orgamentaria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos, a programagao
constante do detalhamento das ag¢des e as informagdes complementares.

I1 — a lei orgamentaria anual.
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Art. 18° - Para assegurar a participagdo popular durante o processo de elaboragio da
proposta orgamentaria, o Poder Executivo promovera consulta publica, nos termos do Art. 48,
§ 1° inciso I da Lei Complementar Federal n° 101, de 04.05.2000, com alteragdes posteriores.

§ 1° Em complemento & iniciativa mencionada no “caput” deste artigo, o Poder
Executivo devera ainda realizar uma audiéncia pablica conjunta com o Poder Legislativo, com
a utilizagdo dos meios de comunicagéo disponiveis, que sera divulgada, com antecedéncia da
data de sua realizagdo.

§ 2° Sdo instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, aos quais sera dada ampla
divulgagdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico:

I — os planos, orgamentos e leis de diretrizes orgamentarias;

II — as prestagdes de contas e respectivos pareceres prévios;

III — o Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria;

IV — o Relatorio de Gestédo Fiscal;

V — outros relatérios que evidenciem a prestagdo de contas setorial.

Art.19° - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos
recursos na lei orgamentéria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o
controle dos custos das agdes e o monitoramento da execugdo das agdes prioritarias, que
possibilitara ajustes e replanejamento derivados da avaliagdo dos resultados dos programas de
governo.

Art. 20° - Na programagdo da despesa ndo poderdo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras.

Art. 21° - Na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, observado o disposto no
art. 45 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04.05.2000, com alteragdes posteriores,
somente serdo recepcionados projetos novos se tiverem sido adequadamente contemplados
todos os projetos em andamento.

§ 1° O disposto no “caput” deste artigo aplica-se no dmbito de cada fonte de recursos,
conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2° Entendem-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocagdo de recursos
orgamentarios esteja compativel com os cronogramas fisico-financeiros vigentes no momento

da confecgdo da proposta orgamentdria.
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Art. 22° - Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e externos
e para o pagamento de amortizagdes, juros e outros encargos, observados os cronogramas
financeiros das respectivas operagdes, ndo poderdo ter destinagio diversa das referidas
finalidades.

Art. 23° - O Poder Executivo podera realizar Operagdes de Crédito junto aos Bancos
Publicos e Privados, podendo ser incluidas no projeto de lei orgamentéria dotagdes relativas a
pactuag@o destas operagdes:

I - contratadas até 31 de julho de 2026;

II - aprovadas em lei, e com previsdo de contratagdo até o término do exercicio de 2027.

Art. 24° - A destinagdo de recursos or¢amentdrios as entidades privadas sem fins
lucrativos devera observar o disposto no Art. 16 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964 e a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, além das exigéncias instituidas pelo Tribunal de Contas do Estado.

Art. 25° - As fontes de recursos aprovadas na lei or¢amentaria e em seus créditos
adicionais s6 poderdo ser modificadas, se justificadas, por ato da Unidade de Gestdo da
Secretaria de Fazenda.

Art. 26° - Os projetos de lei relativos aos créditos adicionais serdo apresentados ao Poder
Legislativo na forma e com o detalhamento estabelecido na lei or¢amentiria anual
acompanhados de exposi¢do de motivos que os justifiquem e indiquem as consequéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execucdo das atividades, dos projetos, das
operagdes especiais e as respectivas metas.

Art. 27° - Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constituigdo Federal e nos artigos 7°
e 43° da Lei Federal n° 4.320, de 1964, a Lei Or¢gamentaria de 2027 contera autorizagdo para o
Poder Executivo proceder a abertura de créditos suplementares e estabeleceri as condigdes e os
limites percentuais a serem observados para tanto.

Art. 28° — Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, por decreto, créditos adicionais
suplementares e especiais, utilizando como fonte de recursos o superavit financeiro apurado em
balango patrimonial do exercicio anterior, nos termos do art. 43, §1°, inciso I e §2° da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 29° - Fica o Poder Executivo, observadas as normas de controle e acompanhamento

da execugdo or¢amentaria, autorizado a abertura de créditos adicionais suplementares, em
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percentual ndo superior a 60% (sessenta por cento) do total da despesa fixada para os Poderes
Legislativo e Executivo, nas formas previstas nos incisos I a IV, do § 1°, do art. 43, da Lei
Nacional n® 4.320, de 1964.

Art. 30° - O Poder Executivo, poderd, mediante decreto, transferir ou remanejar, total
ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentéaria de 2027, em
decorréncia da extingdo, criagdo, transformagdo, transferéncia, incorporagio ou
desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou
atribuigdes, mantida a estrutura programatica.

Pardgrafo unico. A transferéncia ou o remanejamento de dotagdes or¢amentdrias,
previstos no “caput” ndo poderdo resultar em alteragdo dos valores das programagdes
aprovadas na Lei Orgamentdria de 2027.

Art. 31° - A Procuradoria Geral do Municipio, até¢ o dia 1° de agosto de 2026,
encaminhard a Secretaria da Fazenda a rela¢do de precatérios judiciais referentes ao Poder
Executivo, a relagdo dos débitos a serem incluidos na proposta orgamentaria de 2027,
discriminada por 6rgdo da administra¢do direta, autarquia ou fundagdo, especificando:

I - nimero do precatdrio;

II - nimero do processo;

I1I - data de expedigdo do precatorio;

IV - nome do beneficiario;

V - tipo de causa julgada;

VI - valor do precatorio a ser pago;

VII - data do trdnsito em julgado; e

VIII - unidade ou 6rgdo responsével pelo débito.

SECAOQ II
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 32° - O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as ac¢des da previdéncia social, satide e assisténcia social e contara, dentre outros, com
recursos provenientes:

I — do orgamento fiscal, e
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IT - das demais receitas diretamente arrecadadas pelos 6rgdos, fundos e entidades que

integram, exclusivamente, este orgamento.

SECAOQO I1I
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO

Art. 33° - O orgamento de investimento serd apresentado para cada empresa de que o
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto, na
forma definida no art. 12°, inciso II1, desta Lei.

§ 1° O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de cada entidade
referida neste artigo sera feito de forma a evidenciar os recursos:

I — gerados pela empresa;

II — decorrentes de participagdo acionaria do Municipio;

IIT - oriundos de transferéncias, sob outras formas que ndo as compreendidas no inciso II;
IV — oriundos de operagdes de crédito externas;

V — oriundos de operagdes de crédito internas;

VI — outras origens.

§ 2° A programagdo dos investimentos a conta de recursos oriundos dos or¢gamentos
fiscal e da seguridade social, inclusive mediante participagfo aciondria, observara o valor e a

destinagdo constantes do or¢gamento original.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 34° - Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elabora¢do de suas
propostas orgamentarias, para pessoal e encargos sociais, a despesa projetada para o exercicio
com base na proporcionalidade da Receita Corrente Liquida apurada no 3° bimestre de 2026,
acrescida de margem que considere os eventuais acréscimos legais, alteragdes de planos de

carreira, admissoes para preenchimento de cargos e revisdo geral sem distingdo de indices a
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serem concedidos aos servidores publicos municipais, sem prejuizo do disposto no Art. 28 desta
Lei.

Art. 35° - No exercicio de 2027, observados o disposto no Art. 169 da Constituigdo
Federal e o limite fixado na Lei Complementar Federal n® 101, de 04.05.2000, com alteragdes
posteriores, somente poderdo ser admitidos servidores na Administragdo Direta e Indireta, se:

I — existirem cargos vagos a preencher;

II — houver vacéncia dos cargos ocupados;

III - houver prévia dotagdo orgamentdaria suficiente para o atendimento da despesa;

IV - for observado o disposto no art. 22 da Lei Complementar Nacional n® 101, de
04/05/2000.

Art. 36° - Para fins de atendimento ao disposto no inciso II, do § 1°, do art. 169, da
Constituigdo Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneragdo, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem
como, admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, na Administragdo Direta ou
Indireta dos Poderes do Municipio observada o disposto no art. 37 da Constitui¢do Federal e a
Lei Complementar Nacional n® 101, de 04/05/2000.

Pardgrafo unico. Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos e processos
seletivos para preenchimento do quadro de servidores da Administra¢do Direta ou Indireta
dos Poderes do Municipio, mediante a destinagdo de dotagdes or¢amentdrias na Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2027, observando-se o disposto na Lei Complementar
Nacional n° 101/2000.

Art. 37° - Os projetos de lei sobre transformagdo de cargos, bem como os relacionados
a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder Executivo, deverédo
ser acompanhados de manifesta¢des da Unidade de Gestdo da Secretaria de Administragdo,
Recursos Humanos e Secretaria de Finangas, em suas respectivas areas de competéncia.

Pardgrafo unico. Os 6rgados préprios da Administragdo Indireta e do Poder Legislativo
assumirdo em seus dmbitos as medidas necessdrias ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 38° - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso 11, da Constitui¢do
Federal, as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos,

empregos e fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, ficam condicionadas aos limites
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estabelecidos nos Anexos de Metas Fiscais, constantes da presente Lei e exigidos pela Lei
Complementar Federal n° 101, de 04.05.2000, com alteragdes posteriores.

Art. 39° - A realizagdo de servigo extraordinario poderd ocorrer desde que aferida
previamente a viabilidade orcamentéria-financeira pelos Orgdos técnicos competentes,
observados os limites estabelecidos pelo Art. 28 desta Lei.

Pardgrafo unico. Fica vedada a realizagdo de horas extraordindrias por servidor
cedido a outras esferas de governo ou aos érgdos da Administragdo Indireta, salvo por motivo
de for¢a maior devidamente justificado, desde que atendidos os pressupostos do “caput” deste
artigo.

Art. 40° - No célculo da despesa total com pessoal, ndo serdo computados os valores de
contratos de que trata o § 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04.05.2000,

com alteragdes posteriores.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIQGES SOBRE ALTERAQOES NA LEGISLAC ;;\0 TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 41° - O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo projetos de lei
propondo alteragdes na legislagdo no que dispde sobre tributos municipais, se necessarias a
preservagdo do equilibrio das contas publicas, a consecugfio da justiga fiscal, a eficiéncia e
modernizagdo dos sistemas de arrecadagdo, bem como ao cancelamento de débitos cujo
montante seja inferior aos respectivos custos de cobrangas.

Art. 42° - A lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributéria sé
sera aprovada ou editada se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar Federal n®
101, de 04.05.2000, com alteragdes posteriores.

Art. 43° - Na estimativa das receitas do projeto de lei do or¢amento poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributaria que sejam objeto de
projeto de lei em tramitag@o no Poder Legislativo.

§ 1° Na estimativa da receita, na forma deste artigo, no projeto de lei do orgamento:

I - serdo identificadas as proposigdes de alteragdes na legislagdo e especificada a receita

adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;
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Il — sera apresentada programacdo de despesas condicionada a aprovagdo das
respectivas alteragdes na legislagio.

§ 2° As diferengas positivas apuradas nas proje¢des das receitas entre os prazos de
entrega estabelecidos no § 3° do Art. 12 da Lei Complementar n° 101/2000, com alteragdes
posteriores, e no art. 10° desta Lei, e desde que ndo tenham sido alocadas nos programas e agdes
existentes na proposta orgamentaria terdo como contrapartida igual valor na rubrica
orcamentdria de “reserva de contingéncia”, que sera liberado na medida de sua efetiva apuragio

por meio de decretos do Poder Executivo para os fins especificados.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44° - Na realizagdo das agdes de sua competéncia, o0 Municipio podera transferir
recursos a instituigdes privadas com ou sem fins lucrativos, desde que compativeis com os
programas constantes da lei or¢amentdria anual, mediante convénio, parcerias, ajuste ou
congénere, pelo qual fiquem claramente definidos os deveres e obrigagdes de cada parte, a
forma e os prazos para prestagdo de contas, observado o que prescreve o Art. 24 da presente
Lei.

§ 1° Toda e qualquer celebragio de convénio, parcerias e ajustes similares devera ser
precedida da inclusdo do Plano de Trabalho através de um Sistema Integrado de Informagdes
Municipais ou outro Sistema que venha a ser adotado pelo Municipio, bem como das reservas
orcamentdrias necessdrias as contrapartidas, se o caso.

§ 2° As entidades deverdo divulgar na internet, em seus respectivos sitios eletronicos, as
prestagdes de contas anuais e 0 acompanhamento das metas pactuadas nas avengas celebradas
com o Municipio, sem o que os repasses ndo serdo efetuados.

Art. 45° - Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagdo, inclusive instituigdes plblicas vinculadas a Unido,
ao Estado ou a outro Municipio, desde que compativeis com os programas constantes da lei
or¢amentaria anual, mediante convénio, parcerias, ajuste ou congénere.

Art. 46° - Caso seja necessaria limitagdo do empenho das dotagdes or¢amentarias e da

movimentagdo financeira para atingir a meta de resultado primério, nos termos do Art. 9° da
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Lei Complementar Federal n® 101/2000, com alteragdes posteriores, sera fixado separadamente
percentual de limitagdo para o conjunto de "projetos” e "atividades", excluidas as despesas que
constituam obrigag¢do constitucional ou legal de execugio.

§ 1° Serdo consideradas prioritdrias, para efeito de fixa¢do das redugdes tratadas neste
artigo:

I - as despesas de manutengdo ja assumidas, inclusive as vinculadas
constitucionalmente; e

IT — as despesas com o servigo da divida e pagamento de requisitorios.

§ 2° Serdo dispensadas da limitagdo de empenhos, de que trata o “caput”, e receberdio
tratamento prioritirio em relagdo as demais quanto a liberagdio das requisi¢des e pedidos de
empenho, as dotagdes or¢camentarias financiadoras dos programas considerados estratégicos
conforme definidos no § 3° deste artigo.

§ 3° Em complemento as defini¢des estabelecidas no Art. 3° desta Lei, considerar-se-do
estratégicos, 0s programas que:

[ - apresentem avaliagdo positiva quanto ao alcance dos objetivos definidos, por seus
resultados, medidos pelos indicadores a serem estabelecidos na Lei do Plano Plurianual, para o
periodo 2027-2029;

I1 - contenham, no conjunto das dotagdes orgamentarias financiadoras das agdes, no
minimo, duas fontes de recursos diferentes.

§ 4° As avaliagdes descritas no § 3° deste artigo serdo realizadas pelos gestores
orgamentdrios e amparadas por demonstrativos e extratos obtidos do Sistema Integrado de
Contabilidade Municipal e, adicionalmente, deverdo compor os elementos a serem utilizados
nas audiéncias publicas de que trata o art. 9°, § 4° e art. 48 da Lei Complementar Federal n°
101, de 04.05.2000, com alteragdes posteriores, com vistas a incentivar a participagdo da
sociedade a acompanhar o desempenho da execugdo orgamentaria.

Art. 47° - Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos
orgamentos fiscal e da seguridade social, serdo devidamente classificadas e contabilizadas no
més de ocorréncia do respectivo ingresso.

Art. 48° - As especificagdes contidas no Art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101,
de 04.05.2000, com alteragdes posteriores, integrardo o processo administrativo que trate de
despesa por inexigibilidade de licitagdo e das demais modalidades de licitagdo da Lei Federal
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n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ou norma que vier a sucedé-la, bem como os procedimentos
de desapropriagdo de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constituigiio Federal.

Pardgrafo uinico. Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°do Art. 16
da Lei Complementar Federal n°. 101, de 04.05.2000, com alteragdes posteriores, aquelas cujo
valor ndo ultrapasse o elencado no Art. 95 § 2°da Lei 14.133/2021.

Art. 49° - O Poder Executivo, as Autarquias e Fundagdes do Municipio deverdo elaborar
e publicar, até trinta dias apoés a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, Programagio
Financeira e o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar Federal n°. 101, de 04.05.2000, com alteragdes posteriores, com vistas ao
cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

Art. 50° - A excec¢do do pagamento de eventuais reajustes gerais concedidos aos
servidores pablicos municipais, despesas ndo previstas com pessoal, nos limites estabelecidos
na forma do Art. 35 desta Lei, somente poderfio ocorrer apés a reserva orgamentaria prévia
regular do montante respectivo.

Art. 51° - E de responsabilidade do Ordenador da Despesa o cumprimento das
disposig¢des contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04.05.2000,
com alteragdes posteriores.

Art. 52° - Sa@o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execug@o de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orcamentaria.

Pardgrafo unico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo
or¢amentdria-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservdncia do “caput” deste artigo.

Art. 53° - A Lei Or¢amentaria Anual de 2027 contera reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, em montante equivalente a, no
minimo, 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista no projeto encaminhado pelo
Poder Executivo.

Art. 54° - A Lei Or¢amentéria Anual de 2027 podera conter dotagdes relativas a projetos
a serem desenvolvidos por meio de consoércios publicos, regulados pela Lei Nacional n® 11.107,
de 06 de abril de 2005.
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Art. 55°- A Lei Orgamentaria Anual de 2027 podera conter dotagdes relativas a projetos
a serem desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas reguladas pelas Leis Nacionais
n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004, e n° 12.766, de 27 de dezembro de 2012.

Art. 56° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer titulo,
submeter-se-d0 a fiscalizagdo do oOrgdo concedente, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos e deles prestardo contas
na forma da lei, de resolugdes do Tribunal de Contas e do termo de parceria ou convénio.

Art. 57° - A prestagdo de contas do Municipio ao longo do exercicio de 2027 incluir4 os
relatorios de execugdo, na forma e prazos estipulados na Lei Orgénica do Municipio, na Lei
Complementar Nacional n® 101/2000, e das resolu¢des do Tribunal de Contas do Estado do
Piaui.

Art. 58° — A inclusdo de recursos na Lei Orgamentdria Anual para pagamento de
precatorios observara o disposto no Art. 100 da Constitui¢io Federal, com as alteragdes
promovidas pelas Emendas Constitucionais n° 113/2021 e n° 114/2021, bem como as decisdes
do Supremo Tribunal Federal aplicaveis a matéria.

Pardgrafo unico — A programagdo orgamentaria deverd considerar o regime especial
de pagamento, quando aplicavel, e as requisigdes de pequeno valor (RPV), conforme legislagdo
vigente.

Art. 59° - No caso de o Projeto de Lei Or¢camentéria Anual de 2027 ndo ser encaminhado
a sangdo até 31 de Dezembro de 2026, a programacdo nele constante podera ser executada da
forma apresentada, a razdo de 1/12 (um doze avos) por més da Proposta Orgamentaria Anual
encaminhada a Cdmara Municipal, até a sua efetiva publicagdo, conforme autoriza a Lei

Organica do Municipio.

Art. 60° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Luis Correia — PI, 27 de Abril de 2026.
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ANEXO I - METAS E PRIORIDADES 2027
Projeto de Lein® /2025, de 27 de Abril de 2026.

A Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, estabelece, em seu artigo 4°,

que integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO 2027 o Anexo de Metas

Fiscais. Em cumprimento a essa determinagdo legal, o referido Anexo inclui os seguintes

demonstrativos:

DESCRICAOQ DAS ACOES E METAS GOVERNAMENTAIS

1.0 - CAMARA MUNICIPAL

e & ¢ @ & @ o o o o

Manutengéo e encargos da Cdmara Municipal;

Aquisigdo de equipamentos para melhoria dos trabalhos legislativos;

Publicagdo dos atos oficiais em sites, jornais de circulagdo no municipio;

Aquisigdo de sistemas de radio e TV para transmissdo das sessdes plendrias;
Investimentos a Cargo da Camara Municipal;

Contratagdo e manutengdo de servigos de assessoria e consultoria;

Manutengdo das atividades legislativas;

Aquisigdo, substitui¢cdo de mobiliarios do plenério, dos gabinetes e salas da administragéo;
Aquisigdo, substitui¢cdo de equipamentos de informética, dudio e video;

Ampliagdo, Reforma e Recuperagdo do Prédio Sede da Camara Municipal de Luis Correia.

1.1 - GABINETE DA PREFEITA

Criagdo e implantagdo de programa de capacitagdo de servidores municipais (cursos,
seminarios, palestras, etc.);

Criagdo e implementagdo do Sistema Municipal de Acesso a Informagao;

Criagdo, estruturagdo e manutengdo do Portal da Transparéncia, da Agenda Eletrénica e da
Ouvidoria Municipal;

Manutengdo das atividades de Assessoramento ao Executivo Municipal;

Aquisicdo de veiculos para atender as necessidades da Secretaria;

Acompanhamento das atividades nas dreas técnica, administrativa, financeira e de pessoal;
Manuten¢do dos servigos de publicidade institucional e de interesse publicos do governo
municipal;

Realizar e Coordenar os Planejamentos Anuais e Plurianuais no Ambito da Secretaria
Realizagdo de agdes para cobertura de Eventos;

Manutengdo dos servigos da assessoria de comunicagdo;

Manuteng@o dos servigos do cerimonial e encargos com solenidades;

Estruturar e manter a Coordenagdo de Comunicacdo;
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Organizagdo, manutengfo e implementagdo de Calend4rio de Eventos Anuais e de Feriados
Municipais;

Acompanhamento das Agdes e Articulagio com Orgdos Estaduais, Federais e Instituigdes
Privadas;

Acompanhar e Assessorar as Relagdes do Governo Municipal com as Entidades
representativas da comunidade;

Coordenacdo e elaboracdo de Plano de A¢do Governamental;

Gerenciamento e coordenagdo de planos, projetos e programas;

Implantagdo do Conselho Municipal de Seguranga Publica.

1.2 - GUARDA CIVIL

[ ]

Aquisic¢do de Veiculo;
Manutenc¢do das Atividades da Guarda Civil Municipal;
Aquisig¢do de Equipamentos e Mat. Permanente;

13-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Manutengdo e Operacionalizagdo do Orgio;
Aquisi¢do de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Acompanhamento e manutengdo das despesas referentes a processos judiciais que
tramitam dentro e fora do municipio;

Cursos de aperfeigoamento aos servidores do érgéo;

Coordenar, controlar e executar Atos de Representagdo Juridica no Municipio;
Prestar assessoramento juridico a Prefeita em assuntos pertinentes a sua area de
atuacao;

Prestar assessoramento juridico aos 6rgdos componentes da administragao;
Elaborar, Analisar e rever contratos de convénios e demais atos administrativos;
Orientar e emitir parecer técnico juridico em atos administrativos;

Representar e assessorar a fazenda municipal nos atos concernentes a iméveis do
Patriménio Municipal;

Supervisionar, coordenar e executar os trabalhos de apuragéo da divida ativa do municipio.

Coletar organizar e manter cadastro de jurisprudéncia, doutrina e legislagdo de interesse do
Municipio.

1.4 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Manutengdo das atividades da Controladoria Geral do Municipio;

Aquisigdo de Equipamentos e Mat. Permanente;

Aquisigéo de Veiculo;

Assessorar na Elaboragdo do PPA, LDO e LOA;

Capacitagdo e qualificagdo dos servidores do orgdo;

Orientar, Acompanhar e Fiscalizar a Gestdo Orgamentaria, Financeira e Patrimonial dos
orgdos da administragdo direta e indireta;

Av. Pref. Antonio de Pidua da Costa Lima, 271 - Centro
LUIS CORREIA — PIAUI — BRASIL / CEP: 64.220-000
gabinete@ luiscorreia.pi.gov.br



FRIVEITURA 10 ™

LUis
== CORREIA
PR by 06.554.448/0001.33

Verificar a regularidade da programag@o orgamentria e financeira da administragio;
Elaborar, apreciar e submeter ao prefeito propostas que objetivam o incremento de receitas
publicas e a racionalizagdo da execugdo da despesa;

Elaborar e Apresentar as Audiéncias Publicas;

Implantar rotinas de sistema de controle interno visando otimizar a gestdo de processos;
Executar auditorias contdbeis, administrativa e operacional junto aos Orgdos da
administragdo;

Acompanhar e fiscalizar os recursos provenientes da celebragdo de convénios, como
também a regularidade das licitagdes e contratos;

Projeto Luis Correia Legal;

Orientar, acompanhar e fiscalizar a execugdo da receita;

Orientar, acompanhar e fiscalizar as operagdes de crédito;

Manter o banco de dados de informagdes contébeis e gerenciais.

2.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Aperfeigoamento da politica de carreiras dos servidores municipais (do poder executivo);
Aperfeicoamento do planejamento e dimensionamento da for¢a de trabalho, em
perspectivas de médio e longo prazos;

Aprimoramento de mecanismos para a gestdo por desempenho na Administragdo Publica
Municipal;

Agdes administrativas para o acompanhamento do desempenho profissional de servidores;
Realiza¢do de concurso publico;

Criagdo e implementagdo do Plano de Gestdo de Desempenho;

Manutengdo das a¢des de Publicidade dos atos municipais;

Criagdo e implementagdo de programa de capacitagdo e valoriza¢do dos recursos humanos;

Qualifica¢do dos servidores para implementagdo de politica de atendimento em parceria
com o SEBRAE;

Manutengdo e Operacionalizagdo dos Servigos Administrativos;

Estabelecer diretrizes para a atuag@o da Secretaria;

Manuteng¢do dos servigos de TV, telefonia, jornais, sites e publicagdo de anincios, notas e
outros atos oficiais;

Contribuir e Coordenar a formulagdo do Plano de Governo Municipal;

Garantir a prestagdo de servigos municipais com pagamento de pessoal e encargos sociais;
Manutengdo e conservagdo de bens moveis e imoveis;

Operacionalizagdo da logistica da Prefeitura;

Aquisigdo de equipamentos, material permanente e de consumo;

Aquisigio de um automovel para Secretaria Municipal de Administragdo;

Cadastramento e tombamento de bens moveis e iméveis;

Melhoria do Setor de Protocolo;

Orientar e Acompanhar o Departamento de Recursos Humanos;

Acompanhar e Fiscalizar o Departamento de Compras e Almoxarifado;

Desenvolvimento de projeto de gerenciamento eletronico;

Suprir as necessidades do Departamento de Informatica

Aprimorar o licenciamento de softwares e atualizagdes;
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Orientar e Acompanhar o Departamento de Licitagdes e Contratos;
Assinaturas de informativos, revistas e jornais;

Manter e Acompanhar as A¢des do Luis Correia Prev.;

Manter atualizados os débitos com a Previdéncia;

Manutengao dos Servigos Gerais;

Manutengdo e controle de almoxarifados geral;

Manutengéo dos encargos com as amortizagdes e juros da divida interna;
Aquisi¢do e reforma de imdveis para uso de setores da administragio;
Manutengdo do nicleo de pericia médica;

Gestfo dos servigos de manuteng&o dos cemitérios pablicos;
Realizagdo de agdes para contengdo de animais nas ruas;
Manutengdo, Reforma e Ampliagdo da rodoviaria municipal;

3.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E MEIO AMBIENTE

Manutengdo das Atividades da Secretaria;

Programa de capacitagdo de servidores, através de cursos, seminarios, palestras, etc.
Aquisigdo de veiculo;

Aquisi¢do de equipamentos, material permanente e de consumo;

Contratagdo e manutengdo de servigos de assessorias técnicas e administrativas;

Contratagdo e manutengdo de servigos de assessoria e consultoria técnica contabil
e de softwares de gestdo;

Gestdo e Gerenciamento da Despesa Publica;
Gestdo da Receita Tributdria Municipal;

Contratagdo de servigos de consultoria e ou assessoria para regulamentagdo
e implementagdo das ag¢des tributarias;

Gerenciamento do cadastro tributario do municipio;

Acdes de cobranga de impostos e taxas municipais;

Inscri¢do e cobranga extrajudicial da Divida Ativa;

Revisdo e regulamentagio do Codigo Tributario do Municipio;

Reunides e audiéncias para elaboragdo e implementagio de Planta de Valores;
Manutengdo e atualizagdo do cadastro mobilidrio e imobiliario;

Coordenagdo e elaboragdo de Plano de A¢do Governamental;

Gerenciamento e coordenacdo de planos, projetos e programas;

Coordenagdo e elaboragdo dos Planos Orgamentarios PPA, LDO e LOA;
Acompanhamento da execug¢do or¢gamentaria;

Ac¢des modernizadoras da estrutura organizacional;

Apoio e incentivo a participagdo popular no planejamento orgamentdrio: reunides,
audiéncias publicas;
Apoio e orientagdo técnica aos demais 6rgdos na elaboracdo de seus planos;
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Implementagdo e manutengdo do orgamento participativo;
Audiéncias publicas para cumprimento da legislagdo vigente;
Manutencdo do Centro de Processamento de Dados;
Projeto para digitaliza¢do de documentos oficiais;

Acdes de fomento a projetos socioambientais;

Criagdo do Zoneamento ecologico econémico - ZEE

Agdes para implementagdo de politicas de Educagdo Ambiental;
Campanhas educativas e preventivas na area ambiental;
Programas e projetos de educag¢do ambiental;

Implanta¢do do Sistema de Monitoramento Ambiental;

Acdes para regulamentacio e Revisdo das Diretrizes Ambientais;
Modernizagdo do Sistema de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental;
Implantagdo do Programa de Gestdo Ambiental;

Ampliagédo e fortalecimento do quadro de técnicos da secretaria;

Elaboragdo do Plano Diretor de Arborizagdo e Areas Verdes;
Projetos socioambientais com foco no desenvolvimento sustentéavel;
Programa de capacitagdo de técnicos para o desempenho da

Fiscalizagdo ambiental;

Agodes para o gerenciamento de residuos solidos;

Acdes de recuperagdo de ambientes degradados;

Projetos de recuperagéo de areas degradadas ambientalmente;
Agdes de gerenciamento do Plano de Recursos Hidricos;
Acgdes de protegdo aos mananciais (nascentes de rios, riachos);

Agdes de conservacdo e recuperagdo de matas ciliares, areas de
nascentes e preservacdo de APP's;

Acgdes de controles de poluigdo as bacias e de preservagdo das dguas;

Elaboragdo e implementagdo do Plano Municipal de Residuos Soélidos;

Programas de coleta seletiva;

Incentivo e fortalecimento a cooperativas e ou associagdes de catadores de materiais
reciclaveis;

Qualificagdo de catadores para reutilizagdo do lixo orgénico, através de oficinas, em
parceria com o SEBRAE;

Inventario de areas degradadas;

Agdes do Plano Municipal de Saneamento Ambiental;

Programas de educagdo em saide ambiental;

Implantagdo e manutengdo de Usina de Reciclagem de Entulho;

Elaboragdo e Implementagdo do Plano de Saneamento Basico;

Monitoramento e revisdo do Plano Municipal de Saneamento Basico;

Agdes de saneamento basico em areas urbanas: abastecimento d'agua;

Esgotamento sanitario, drenagem e manejo de aguas pluviais e residuos Soélidos;
Obras de saneamento em comunidades rurais;
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Manutengdo dos Servigos de Limpeza e Transbordo;
Realizagdio de Coleta Alternativa em Areas de Dificil Acesso;
Gestdo Diferenciada de Entulho;

Gestdo Diferenciada de Residuos de Saude;

Construgdo e manutengdo do Aterro Sanitério;

e Programas de conscientizagdo ecoldgica;

* Agdes para o desenvolvimento dos trabalhos de preservagdo as queimadas;

4.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Aparelhamento das Escolas Municipais;

Utilizagdo dos Recursos do Precatério do FUNDEEF;

Construgdo, ampliagdo e manutengdo das escolas da rede municipal de ensino;
Implementagdo de Novas Metodologias de Ensino;

Informatizagdo das escolas;

L ]

e Programacdo de capacitag@o do professor da rede municipal de ensino;
Construgdo, ampliagdo e manutengdo das Creches Escolares;

criangas, em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

adequados a primeira infincia;

Manutengédo e desenvolvimento da educagdo infantil e da educagio de Jovens e Adultos;

Promogéo da qualidade da Educag@o Infantil com foco no desenvolvimento integral das

Garantia de recursos para aquisicdo de materiais pedagdgicos, literarios e ladicos

e Dotacdo para documentagdo pedagodgica, sendo recursos para impressdes, portfélios,
equipamentos como cdmeras, tablets fundamentais para avaliagdes na Educagio Infantil;

¢ Dotagdo especifica para praticas pedagogicas da Educagdo Infantil como materiais
ladicos, brinquedos pedagdgicos, jogos educativos, materiais de exploragdio sensorial e

artistica;

¢ Financiamento de materiais para transigdo da Educagdo Infantil para Ensino Fundamental
(Produtos e formagdo de professores para continuidade de praticas), assegurando e
respeitando as especificidades de cada etapa e evitando a antecipagdo de praticas formais

de escolarizag@o;

areas externas de exploragdo (parquinhos, caixas de areia, natureza, dgua);

assistivas e adequagdo de espagos acessiveis.
Garantir alimentag@o escolar de qualidade em todo as escolas da rede municipal;

Programa de formagdo inicial e continuada de profissionais de Educagéo;

Desenvolvimento da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva;

salas de recursos multifuncionais nas unidades escolares da rede municipal;

Investimento na criagio e manuten¢do de cantinhos pedagogicos, espagos de lei-tura e

Aquisic¢do de recursos para inclusdo na pratica como materiais adaptados e tec-nologias

Ampliagdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE) com implantagdo de novas

e Aquisi¢io de tecnologias assistivas (softwares leitores de tela, comunicadores

alternativos, materiais adaptados e dispositivos de acessibilidade);
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Formagdo continuada de professores, cuidadores escolares e profissionais de apoio em
praticas inclusivas baseadas em evidéncias;

Contratagdo e ampliagdo do nimero de profissionais de apoio escolar (cuidadores,
intérpretes de Libras);

Adequagio arquitetonica das unidades escolares, garantindo acessibilidade fisica (rampas,
corrimdos, banheiros adaptados e sinalizagdo tatil);

Implantagdo de equipes multiprofissionais (psicélogos, assistente social, nutricionista e
psicopedagogos) para suporte a inclusdo escolar;

Aquisi¢do e distribuigdo de material pedagodgico adaptado (livros em braile, fonte
ampliada, recursos visuais estruturados);

Implementagdo de protocolos de avaliagdo funcional e elaboragdo de Planos Educacional
Individualizado (PEI) para estudantes publico-alvo da educagfo especial,

Promogdo de campanhas de conscientiza¢do sobre inclusdo e combate ao capacitismo no
ambiente escolar;

Implantagdo de transporte escolar acessivel e adaptado para estudantes com deficiéncia ou
mobilidade reduzida;

Estabelecimento de parcerias com instituigdes de ensino superior para desenvolvimento
de pesquisas e extensdo em educagdo inclusiva;

Monitoramento e avaliagdo continua das politicas de inclusdo escolar com indicadores de
acesso, permanéncia e aprendizagem;

Ampliagdo da oferta de educagao bilingue para estudantes surdos (Libras/Portugués);

Desenvolvimento de estratégias pedagogicas inclusivas para estudantes com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), TDAH e outras condigdes do neurodesenvolvimento;

Implantagdo de salas de regulagdo sensorial nas escolas para estudantes com necessidades
especificas;

Garantia de alimentagdo escolar adaptada as necessidades especificas (restri¢des
alimentares, seletividade alimentar, etc.);

Incentivo a produgdo de materiais didaticos acessiveis digitais e fisicos;

Amplia¢do da inclusdo na Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) com estratégias adaptadas
e suporte especializado;

Criagdo de sistema informatizado para acompanhamento individualizado do estudante
com deficiéncia;

Aquisi¢do de material permanente e de consumo;
Manutengdo da secretaria municipal da educagio;

Agdes para alcance das metas do PNE 2014-2024; taxa de escolariza¢do; taxa de
frequéncia nas modalidades de ensino, creches ensino infantil, inclusdo e educacio;

Desenvolvimento e aplica¢do de avaliagdo da educagdo a nivel municipal;

Construgdo e manutengdo de quadras esportivas nas escolas;

Manutengdo e modernizagdo das atividades administrativas e pedagdgicas;

Valorizag¢do da Educagdo Basica — Fundeb 70%;

Programa de concessdo de bolsas de estudos a alunos carentes;

Manuteng¢do de equipamentos e de materiais permanentes e de consumo na rede Municipal
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de ensino;
¢ Ampliagdo, manutengdo e qualificagdo da rede fisica;
e Agdes para universalizagdo do ensino fundamental conforme meta do PNE 2014-2024;

e Manutengdo e aparelhamento para o desenvolvimento da educagdo especial na perspectiva
da educagdo inclusiva com profissionais cuidadores e um coordenador geral;

e Expansdo da oferta nos niveis e modalidades de ensino;

e Agdes para redugdo da taxa de analfabetismo de forma a atingir a meta do PNE 2014-
2024;

e Campanhas voltadas ao combate & violéncia e ao bullying nas escolas e prevengdo em
saude e educagdo sexual;

e Campanhas de combate a evasdo escolar (busca ativa);

e Acdes para valorizagdo dos servidores da educagdo municipal;

» Qarantia de politica salarial dos profissionais da educagio;

¢ Concurso publico para suprimento de vagas motivadas por aposentadoria, desligamento;

® Agdes educativas para desenvolver nas datas comemorativas nas escolas da rede
Municipal;

e Assegurar a compra de livros para Educagdo Infantil da Rede Municipal;

* Assegurar a distribui¢do de fardamento para Educagdo Infantil da Rede Municipal,;

o Acodes do Programas Educacionais como: PNAE, PROPAIC, PNATE, Caminho da
Escola, BRALF, PEJA, Mais Educagdo e Atleta da Escola, novo mais educagdo, mais
alfabetizacgio;

e Aplicagdo do programa de alfabetizagdo escolar;

e Acdes dos Programas: Creche de 0 a 03 anos; EDUCACENSO, SIGECON, PROINFO,
PDDE, PDDE-Interativo, e Escola do Campo;

e Aquisigdo de veiculos para atividades da Secretaria;

* Agdes do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE;

e Acgodes do Programa Transporte Escolar - PNATE;

e Agdes do Projeto Caminho da Escola;

o Construgdo de Rede Elétrica com Aquisi¢do de Transformador de Energia para Escolas;

e Acdes do Programa Bolsa Escola/frequéncia escolar;

* Aquisigdo de imdveis e veiculos para atividades da Secretaria;

¢ Construgdo de cisternas e ou reservatorios d'agua e perfuragdo de pogos tubulares para
manutengdo das escolas da zona rural;

¢ Implementagdo de assisténcia ao educando e a comunidade escolar com pedagogos e
assistente social, psicélogo e psicopedagogo;

5.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e Programas de capacitagdo de profissionais da saude;
¢ Implantagdo e manutengdo das A¢des de cumprimento de Indicadores de
e Monitoramento e Desempenho da Atengdo Primaria a Saiude — APS;
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Manutengdo das agdes de cadastramento e acompanhamento territorial da Atengdo Primaria
a Saude — APS;

Programa de Elaboragdo e implementagdo do Mapa da satide de

Indicadores e Metas;

Implantagdo e manuteng¢do do prontudrio eletrdnico do cidaddo - PEC nas
Unidades de Saude;

Gestdo orgamentdria, financeira e contabil do Fundo Municipal de
Saude;

Manutengdo da Secretaria e departamentos;

Implantag@o e manutengdo do Portal da Transparéncia da Secretaria;
Manutengéo da frota de veiculos da Secretaria;

Aquisigdo de veiculos (ambulancias, outros);

Manutengdo dos servigos essenciais nas Unidades de Saude;

Manutengdo do Conselho Municipal de Satide e manutengdo das
atividades;

Implantagdo e manuteng@o de Programas de educag@o continuada para
os profissionais de salide;

Implantagdo e manutengdo de programas e projetos de agdes de prevengdo, promogio e
assisténcia a saude;

Readequagdo e implantagdo de plano de cargos e salarios dos servidores;

Reforma, ampliagdo e estruturag@o de prédios destinados as agdes de saude;

Manutengdo e monitoramento das agdes da Aten¢do Primaria a Sadde - APS;

Manutengéo dos servigos relacionados a transporte e remogdo de pacientes;
Estruturagio, manutengdo e monitoramento dos servigos de urgéncia e emergéncia;
Reforma, ampliagdo e manutengfo e expansio dos servigos do SAMU;
Manutengdo e monitoramento das agdes de vigildncia em saude;

Manutengdo das agdes de assisténcia Farmacéutica Bésica;

Manuteng@o e monitoramento das a¢des da Estratégia de Agentes

Comunitérios de Saude e Agentes de Combate as Endemias;

Manutengdo e monitoramento das agdes da Estratégia de Saide Bucal;
Manutencdo e monitoramento das agdes do Centro de Atengdo Psicossocial
- CAPS;

Manutengdo e monitoramento das agdes das equipes multiprofissionais da APS;
Manutengéo das campanhas educativas de promogéo e prevengdo em Saude;

Manutengdo das Unidades Bésicas de Satde;

Manuteng¢do do programa de drteses, proteses e cadeiras de rodas;

Implantag¢@o e manutengdo do Programa de Assisténcia a Saude do Idoso, do Adolescente e
de Saide do Homem;

Construcdo, estruturagdo e manutencio de unidades de saide;
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Manuten¢do de Centro de Especialidades Odontolégicas — CEQO;
Manuteng¢do do Programa Satde na Escola — PSE;
Provimento de materiais e equipamentos nas Unidades de Saude;

Manutencdo dos servigos terceirizados referentes a diagnostico e a
exames complementares;

Contratagdo e manutengdo dos servigos de laboratorio de anélises
clinicas;

Manutengédo do Laboratério Pablico Municipal;

Manutengao das a¢des de Imunizagdo;

Manuten¢@o da Unidade Moével Odontolégica — UOM;

Aquisigdo de Unidade Movel Odontolégica — UOM;

Investimentos em recursos humanos para melhoria do programa de vigildncia em saude;
Manutengédo das agdes da vigilancia epidemioldgica;

Manutengao das ac¢des da vigilancia ambiental;

Expansdo, qualificagdo e manutengdo das agdes de vigilancia sanitéria;

Manutenc¢@o das a¢des do programa de imunizagdo e Rede de Frio;

Manutengdo das agdes de atengdo integral a mulher, a crianga e adolescente em situagio de
violéncia;

Manutengdo e Implementagdo do Laboratério de Préteses Dentarias do

Municipio;

Elaboragdo de Protocolos de manejo clinico para COVID-19 e outras possiveis
PANDEMIAS;

Garantia da assisténcia farmacéutica com medicamentos sugestivos ao tratamento do
COVID-19 e/ou outras Epidemias / Pandemias;

Aquisic¢do dos Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI’s aos profissionais de satde;
Aquisi¢do de Unidade Mével Avangada no Municipio;

Aquisigdo de equipamentos, insumos, materiais de expediente para dar suporte as atividades
das equipes multiprofissionais.

Ampliacdo e reforma do laboratério Publico Municipal

Manutengdo das atividades administrativas da Secretaria;

Manutengéo do Departamento de Controle, Avaliagdo e Regulagdo;

Manutengdo do Programa de Ateng¢do Domiciliar;

Manutengdo do Centro Integrado de Saude — CIS.

Manutengdo e Operacionalizagdo das Ag¢des do Hospital Municipal;

6.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Manutengdo das atividades administrativas e sociais da Secretaria, dos CRAS, CREAS,
CADUNICO, SCFV, PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS/CRIANCA FELIZ;
Manutengio e conservacdo de bens méveis e imdveis da Secretaria, dos CRAS, CREAS,
CADUNICO, SCFV, PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS/CRIANCA FELIZ;

Aquisi¢io de equipamentos, material permanente e de consumo da Secretaria, dos CRAS,
CREAS, CADUNICO, SCFV, PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS/CRIANCA FELIZ;
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Aquisi¢do de automével para Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

Programa de Educac@o Permanente de trabalhadores do SUAS, através de cursos,
seminarios, palestras, etc.

Aprimoramento da Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Contratagdo e manutengdo de servigos de assessorias técnicas e administrativas;
Manuteng¢do dos programas, projetos, servigos, beneficios e agdes sociais para melhoria da
qualidade de vida de familias em estado de vulnerabilidade social;

Manutengdo de servigos, programas e projetos em parceria com o Governo do Estado e
Governo Federal;

Manutengio das a¢des voltadas ao combate a pobreza e a desigualdade social no municipio;
ManutengZo das agdes do CADUNICO/BOLSA FAMILIA — PBF/IGD;
Acompanhamento das familias cadastradas no Programa de Transferéncia de Renda do
Programa Bolsa Familia — IGD;

Manutengdo da Vigildncia Socioassistencial;

Aquisigdo de material permanente e de consumo para manutengao das atividades do CRAS,
SCFV, CREAS, PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS/CRIANCA FELIZ, CADUNICO;
Acgdes de Protegdo Social Bésica a familia em situagio de vulnerabilidade social através do
CRAS.

Agdes do Servigo de Protegdo Integral a Familia — PAIF;

Agdes do CRAS INTINERANTE com servigos, requerimento e expedi¢do de documentos
basicos;

Agdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: CRIANCAS E
ADOLESCENTES, MULHERES, IDOSOS.

Realizagdo de capacitagdo e cursos de geracdo de renda para usudrios do SUAS, residentes
no municipio.

Manutengédo dos Beneficios Eventuais: auxilio natalidade, cesta basica, urna funeriria,
aluguel social;

Manutencdo de acdes do Servico de Protecdo Social Especial - CREAS (PAEFI -
acompanhamento dos individuos e familias, Medidas Socioeducativas, Projeto Quebrando
o Siléncio).

Agdes da Primeira Infancia no SUAS / CRIANCA FELIZ: atendimentos em domicilio e
acompanhamentos de gestantes e criangas de 0 a 6 anos.

Campanhas preventivas e socioeducativas sobre direitos humanos e cidadania: Ndo desvie
o Olhar; Ndo ¢ Nao; Maio Laranja: Faga Bonito; Consciencializagdo e Combate ao
Feminicidio; Combate ao Trabalho Infantil; Consciencializagdo da Violéncia contra a
Pessoa Idosa; Agosto Lilds: Més de Conscientizagdo pelo fim da Violéncia contra a Mulher;
Setembro Amarelo; 21 dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia Contra a Mulher.

Acdes de promogdo dos direitos da Crianga e do Adolescente em parceria com CMDCA.
Agdes de promogdo e prote¢do aos direitos da mulher em parceria com o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM.

Agdes de promogdo e protegdo aos direitos da diversidade de género, através do Comité
Gestor contra Lgbtfobiagiat+ — CGL.

Acgdes de promogdo e protegdo aos direitos da pessoa idosa: PASSE LIVRE, CARTEIRA
DO IDOSO.
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e Agdes de promogdo e protegdo aos direitos da pessoa com deficiéncia: CORDAO DO
GIRASSOL, CARTEIRA DO AUTISTA, PASSE LIVRE, BPC.

e Manutengdo e apoio aos Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher, da Pessoa Idosa, da
Assisténcia Social, da Crianga e do Adolescente;

Manutengdo da Sala de Escuta Especializada;
Manutengdo da Sala Digital / Espago Cidadao;
Manuten¢@io da VAN MOB/SUAS;

7.0 -SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVICOS URBANOS

e Manutengdo Administrativa da Secretaria;
e Aquisi¢do de Equipamentos e Mat. Permanentes;

e Pavimentagdo Asfaltica de Vias Publicas;

e Implementagdo do Programa Avangar Cidades;

e Construgdo, Melhoria e Ampliagdo da Rede de Esgotamento Sanitario;

e Construgéio de Calgamento em paralelepipedo nas vias urbanas;

e Conservagio e recuperagdo de vias publicas;

¢ Construgdo de Ciclovias;

e Constru¢do de Academias ao Ar Livre

e Construgdo e Recuperagdo de Estradas vicinais;

e Manutengdo e recuperagdo da malha viaria do municipio;

e Construgdo e restauragdo do terminal rodovidrio;

e Construgdo, restauragdo e manutencdo de pontes, bueiros e passagens molhadas;
Implantagdo de sinalizagdo vertical e dispositivos de controle vidrio;
Construgdo e adequacdo de contorno e/ou rotatodrias;

e Construgdo e adequacgdo de travessias urbanas;

o Construgdo e pavimentagdo de ruas, pragas e avenidas;

Manutengdo dos servigos de coleta e destinagdo final dos residuos sélidos;
Construgdo e recuperagdo de calcamentos e outras pavimentagdes em logradouros
publicos;

e Aberturas de ruas, pragas, avenidas e outros logradouros publicos;

e Construgdo, recuperagiio e manutengdo de pragas, parques, jardins e outras areas de
lazer;

o Construgdo, ampliagdo e manutengdo de rede de energia elétrica;
Manutengdo da Rede de [luminagdo Publica;

Manutenc¢do das atividades da Secretaria;

e Manutengdo do Estacionamento da Prefeitura;

e Construgdo, reforma e manutengdo de prédios publicos;

¢ Construgdo, ampliagdo e manutengdo de cemitérios publicos;

e Construgdo, ampliagdo/reforma e manutengdo de espagos publicos para eventos;
e Construg¢do e manutencdo de obras de infraestrutura em areas de baixa;
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Construcdo de agudes e barragens na zona rural;

Construcdo de aterros subterrdaneos;

Construgdo de melhorias habitacionais zona urbana e rural;

Construgdo e ampliagdo de rede de abastecimento de d4gua zona urbana e rural;
Gestdo de processos e mecanismos para melhoria e inovagdes na administragio
municipal;

Construcdo de pogos artesianos e cacimbdes na zona urbana e rural;

Agdes do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse Social em parceria com 6rgdos
Municipais;

Construgdo e manutengdo das redes de drenagem do municipio;

Manutengdo e desenvolvimento de instrumentos legais do Plano Diretor;
Construgio, reforma e ampliagdo de logradouros ptblicos;

Acdes de preservagdo e manutengdo de espagos urbanos;
Projetos de melhoria da mobilidade urbana e da acessibilidade;
Projetos urbanisticos e arquitetonicos de Habitagdo de Interesse Social;

Manutengdo da Orla da Praia de Atalaia;

Servigos de topografia das areas beneficiadas com a titulagdo, cadastramento,
emissdo e entrega de titulos;

Urbanizagdo de bairros populares;

Agdes de regularizagdo fundiaria;

Criag@o, acompanhamento e manutengdo de banco de dados das areas regularizadas;
Apoio a investimentos em infraestrutura urbana;

Aquisi¢do de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Disciplinar o uso e ocupagéo do solo;

Desenvolvimento dos sistemas de geo-processamento, de informagdes e de
financiamento urbano;

Construgéo, reforma e ampliagdo do aeroporto municipal;
Construcdo do Parque da Cidade;

Urbanizagdo de Lagoas e Agudes;

Construgdo e restauragdo de lavanderias publicas;
Manutengdo Administrativa do Departamento de Transporte;
Aquisi¢do e Manutengéo de Veiculos;

Construgdo de portos fluviais;

Aquisi¢do de Patrulha Mecanizada (patrol, trator de esteira, retroescavadeira, gigante,
caminhdo basculante, pa carregadeira, caminh3o comboio, melosa);

Aquisi¢do de uma maquina perfuratriz para pogos artesianos.

Agdes de fomento para o crescimento, valorizagdo e desenvolvimento das
comunidades rurais;

Acgdes de melhoria e conservagdo de estradas vicinais;

Manutengdo e recuperagdo de pontes de madeira, pontes de manilhas, passagens
molhadas, mata-burros;
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Aquisi¢do de bombas submersas para pogos tubulares;
Ac¢des de saneamento rural referente ao manejo do lixo (destinagdo final);

Ag¢des de Melhoria do Abastecimento de Agua, como a perfuragio de pogos
tubulares; Construgdo de reservatdrios e gestdo de dgua para consumo humano;
Implantagdo de obras e equipamentos para oferta de dgua; Incentivo ao aproveitamento
da 4gua da chuva para agdes diversas; Gestdo de usos multiplos de 4agua e
compensacdo agudes, barragens e sistemas associados;

Construgdo e restauragdo de lavanderias e chafarizes publicos nas comunidades
rurais

Construgdo e restauragdo de casas para motores bombas e instala¢gdes hidro sanitarias
em Escolas Rurais;

Construgdo de Mddulos Sanitarios Domiciliares:

Construgdo de fossas sépticas;

Construgdo de sumidouros;

Melhoria das Condigdes higiénicas e sanitarias das Comunidades rurais;
Construgdo de Moradias e Habitagdes Populares;

Agdes de melhorias habitacionais nas comunidades rurais;

Incentivo a construgdo de centros de comercializagdo nas comunidades rurais;
Aquisi¢do de motores bombas;

Construcdo e reforma de casas de farinha;
Expansdo de projetos de iluminacdo: Programa Luz para Todos em comunidades

rurais;

Perfuracdo e instalagdo de pogos em comunidades rurais;
Aquisi¢do de motores tipo geradores;

Manuteng¢io das atividades da Secretaria;

Construgdo, recuperagdo e manutengdo de agudes e barragens;

8.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

PECUARIA E ABASTECIMENTO

Manutengdo Administrativa da Secretaria;

Aquisi¢do de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Aquisicdo de veiculos, trator agricola e implementos (grade aradora, pulverizador, carrogdo,
rogadeira);

Manutengdo e reforma do prédio da Secretaria;

Desenvolvimento de projetos junto a comunidades rurais;

Realizagdo e manutengdo de convénio EMATER para assistir aos produtores rurais;
Aquisi¢@o de equipamentos e acessorios agricolas;

Manutengdo e estrutura¢do da central de abastecimento da zona urbana e rural;

Projeto de apoio e incentivo a implantacdo, manutengdo e assisténcia técnica as hortas
comunitarias;

Adesdo ao Programa de Aquisigdo de Alimentos (PAA);
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Implantagdo e manuteng@o de viveiros de mudas e espécies de frutas frutiferas;
Divulgagido anual do indice pluviométrico e da produgdo de grios;

Elaboragdo e implementagdo do Plano de Desenvolvimento Sustentavel;

Implantagdo de projetos de distribuigdo de matrizes e reprodutores (caprinos, ovinos,
suinos, bovino e galinha caipira);

Incentivo ao desenvolvimento da agricultura orgénica e outros sistemas sustentaveis;
Implantagio do selo SIM;

Inspegdo dos estabelecimentos e fiscalizagdo dos produtos de origem vegetal e animal;
Apoio e incentivo ao associativismo e cooperativismo rural;

Incentivo a implantagdo de projetos de irrigacdo e drenagem;

Elaboragdo e implantagdo do Plano Municipal de Politica Agricola;

Manutengdo das atividades do Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel;
Programa de capacitagdo aos conselheiros municipais de desenvolvimento sustentavel e aos
produtores da agricultura familiar;

Implantagdo de projetos voltados a agricultura familiar;

Parceria com a EMATER para prestar assisténcia técnica qualificada e continuada aos
agricultores familiares;

Incentivar a agricultura familiar com a distribui¢do de sementes melhoradas, mudas e
insumos agricolas (sementes, adubos, calcario), as comunidades tradicionais e
assentamentos;

Incentivos a criagdo de agroindustria familiares;

Incentivo & comercializagdo dos produtos da agricultura familiar, inclusive através do
Programa de Aquisigdo de Alimentos (PAA) do Governo Federal.

Construgdo, reforma e ampliagdo de mercados, feiras e matadouros;

Construgdo e manutengdo das instalagdes fisicas para o uso da Feira de Pequenos Animais;
Construgio de armazém para escoamento da produgdo de grios dos agricultores familiares;
Apoio e incentivo ao associativismo e cooperativismo;

Programa de gradagem e plantio com assisténcia técnica as comunidades tradicionais e
assentamentos;

Projetos para o atendimento técnico aos agricultores familiares;

Projetos de implantagdo e manutengdo da casa de farinhas;

Aquisigdo de espago adequado para servir de curral para os animais apreendidos nas vias
publicas;

Aquisicdo de transporte para deslocamento dos animais apreendidos nas vias publicas;
Aquisi¢do de GPS, para registro de coordenadas das propriedades;

Construgdo de casa de vegetacdo (para criagdo de mudas de verduras e mudas de arvores)
no espago do mercado publico;

Agdes da Defesa Civil: diagnéstico, intervengdes emergenciais de prevengdo e assisténcia
as populagdes vitimadas;

Implementagdo e manutengdo das atividades da coordenadoria de Defesa Civil;

Programa de capacitagdo dos membros que atuam na Defesa Civil;

Operacionalizagdo do conselho Municipal de Defesa Civil;

Manutengdo das atividades do orgédo (Defesa Civil);

Construgdo e manutengdo do Centro de Zoonoses em parceria com a Secretaria Municipal
de Saude;
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Implantagio do nucleo nas localidades mais distantes da sede do municipio.

Trazer Cursos para o setor rural, com parceria SENAR, SEBRAE, EMBRAPA, UESPI e
UFPI;

Trazer curso para os produtores de ovino e caprino do municipio e acompanhamento técnico
para os produtores;

Criar um programa de vacinagdo contra a brucelose para o rebanho bovino de fémeas de 3
a 8 meses de idade do municipio de Luis Correia. Fazer a conscientizagio da febre aftosa,
juntamente com a ADAP de Luis Correia;

Da maior visibilidade aos produtos locais como: queijos coalho, galinha caipira, através de
feiras, exposigdes e workshops e Feira da agricultura familia;

Realizar a Feira agropecuaria EXPOR BREJINHO; e realizar as manuten¢des anualmente;
Realizar a Feira de Cajuina na Comunidade Lagoa camelo;

Promover a troca de experiéncias adquiridas pelos produtores;

Incentivar o aumento da produtividade leiteira através de um manejo racional dos rebanhos;
Tornar efetiva a compra dos produtos da agricultura familiar local para a merenda escolar e
efetivar uma feira dentro do municipio.

Promover e/ou Incentivar a Festa do Queijo no Povoado Brejinho.

9.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E AQUICULTURA

e @ o o o @

Manutengdo Administrativa da Secretaria;

Aquisi¢do de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Aquisigdo de material de consumo e expediente;

Aquisigdo de veiculos;

Manutengdo e reforma do prédio da secretaria;

Desenvolvimento de projetos junto a comunidade pesqueira;

Realizagdo de convénio EMATER para assistir aos pescadores artesanais;
Regulamentac@io e manutengdo da feira do peixe;

Criagdlo, organizagdo e apoio as associagdes dos pescadores (AS);

Projeto de apoio e incentivo a implantagdo, do sistema sim (servigo de inspe¢do
municipal);

Implantagdo e manutengdo de viveiros para criagdo de peixes;

Implantagdo de projetos e distribuigdo de alevinos;

Divulgagdo anual do indice pluviométrico e da produgéo de pescados;

Elaboragdo e implementagio do plano de desenvolvimento sustentdvel;

Apoio e incentivo ao associativismo e cooperativismo na pesca;

Projeto de incentivo a pesca e desenvolvimento da piscicultura através de criatorios em
tanques escavados;

Projeto feira do peixe, pesca e aquicultura;

Elaboragdo e projeto de construgdo de canoas;

Manutengdo das atividades do conselho municipal de desenvolvimento sustentavel,
Programa de capacitagdo aos pescadores (AS) municipais de desenvolvimento sustentavel;
Realizagdo das regatas de canoas;

Incentivos a comercializagdo dos produtos da pesca e aquicultura;

Programa de incentivo do BNB (Banco do Nordeste do Brasil);
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¢ Programa de incentivar as familias de pescadores artesanais, cursos e capacitagio;
Incentivo a comercializa¢@o dos produtos da piscicultura familiar, inclusive através do
programa de aquisi¢do de alimentos (PA) do Governo Federal;

Construgio, reforma e ampliagdo de mercados e feiras;

Aquisi¢do de GPS, para registro de pescadores (AS);

Convénio com a cooperagdo de pesca do estado do Piaui;

Convénio com a Capitania dos Portos do Brasil, do estado do Piaui;

Convénio com os ICMBIO - IBAMA;

Convénio com SENAR;

Convénio com SEBRAE;

Convénio com a Caixa Econdémica Federal;

Convénio com o Banco do Brasil;

Convénio com a secretaria estadual e municipal do meio ambiente;

Geréncia da secretaria de pesca e aquicultura;

Manuteng¢do do departamento de apoio a pesca artesanal;

Manuteng¢do do fundo municipal do incentivo a pesca e aquicultura;

Apoio técnico a cadeia produtiva;

Capacitagdo e assisténcia técnica para familias dos pescadores;

Criagdo e manuten¢@o de bancos de dados para controle pesqueiro e da aquicultura;
Assisténcia técnica a pescadores e aquicultores do municipio;

Realizagdo de festival gastrondmico do pescador.

10.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E
JUVENTUDE

Manutengdo Administrativa da Secretaria;

Aquisigdo de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Aquisi¢do de material de consumo e expediente;

Aquisigdo de veiculos;

Fortalecimento das Atividades Turisticas;

Realizagdo de Obras e Investimento no Turismo;

Criagdo do Plano municipal de turismo;

Acgdes de sinalizagdo turistica vertical e horizontal;

Construgdo de Centro de apoio ao Turista CAT;

¢ Criagdo do Plano de Marketing Municipal, a fim de promover o turismo em abito Municipal,
Estadual e Nacional;

* Realizagdo de zoneamento nas praias de Luis Correia, sinalizar as praias, a fim de identificar
areas de risco para banhistas e pescadores locais;

¢ Criagdo de equipe de guarda vidas nas praias de Luis Correia, a fim de prevenir acidentes e
proporcionar seguranga aos banhistas.

e Promogdo, apoio e participagdo de eventos, feiras, e exposi¢do, visando o desenvolvimento
empresarial e turistico do municipio;
Criagdo e implementagdo de Festivais no municipio, voltados ao turismo de Luis Correia;

e Ampliagdo da infraestrutura destinada as atividades, lazer, esporte, afim de contribuir para

o0 bem estar e qualidade de vida da populagio;

® & © o @ o o
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Agdes de Apoio e supervisdo as atividades do Conselho da Conselho Municipal de Turismo
- COMTUR;

Realizagdo feiras gastrondmicas, tendo em vista que a culinaria local é um atrativo turistico
e precisa ser valorizado;

Elaboragdo e implantagdo do Plano Municipal de Cultura;

Realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura;

Agenda e realizagdo de eventos culturais;

Programa de treinamento, capacitagéo e qualificagio de servidores municipais (seminérios,
oficinas, etc.);

Agdes de preservagdo do patrimdnio histérico e artistico do municipio;

Manutengdo de atividades culturais do municipio;

Criago e implementag@o do Conselho Municipal de Preservagio do Patriménio Histérico,
Artistico, Paisagistico e Cultural do Municipio;

Organizagdo e manutengdo de calendario de eventos culturais: festas populares, étnicas,
civicas e religiosas;

Construgdo, estruturagdo e manuten¢do da sede da Fundagdo Cultural;

Construgdo, estruturagdo e manutengdo do Centro Cultural;

Incentivo e manutengdo de atividades de grupos culturais: Banda e Coral Municipal
(parceria com a Secretaria Municipal de Educagédo e Assisténcia Social;

Criagdo e implementag@o da Semana Cultural do Municipio;

Semana da consciéncia negra;

Acdes de demonstragdo de acesso aos espacos culturais;

Intercdmbio com outras Fundagdes Culturais Regionais, municipais, estaduais e federais;
Incentivar e organizar as atividades folcloricas nos eventos do municipio (festas e festejos
religiosos na zona urbana e rural);

Construgdo e manuteng¢do do Teatro Municipal;

Incentivo e apoio a eventos e a entidades que representam resgate da cultura do municipio;
Criagfo e manutengdo da Biblioteca Pablica Municipal;

Incentivo e apoio ao Programa Artista da Terra;

Aquisi¢do e manutengdo de equipamentos, materiais permanentes e de consumo;
Aquisigdo de veiculos;

Elaboragdo e implementagdo do Plano Municipal da Juventude;

Criago e implementa¢do de Grupo de Trabalho de Politicas Publicas da Juventude;
Criagdo e realizagdo da Conferéncia Municipal da Juventude;

Microprojetos culturais para promogdo da cultura juvenil;

Acgdes para o desenvolvimento da vida integral da juventude: encontros, seminérios,
reunides intersetoriais e capacitagdes;

Criagdo do Observatodrio da Juventude;

Parcerias com d6rgdos governamentais e sociedade civil para fortalecimento da Politica
Municipal da Juventude;

Criagdo e fortalecimento do Conselho Municipal da Juventude;

Manutengdo Administrativa do Setor;

Programas especificos de desenvolvimento de agdes para a

juventude;

Av. Pref. Antonio de PAdua da Costa Lima, 271 - Centro
LUIS CORREIA - PIAUf — BRASIL / CEP: 64.220-000
gabinete@luiscorreia.pi.gov.br
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Criagdo, implantagdo e manutengdo do Centro da Juventude;

Manutencdo das Ag¢des voltadas ao Desporto Municipal;

Incentivo a pratica do esporte e lazer nas comunidades em geral;

Agdes esportivas com énfase em 4reas de vulnerabilidade social
Manutengdo plena dos equipamentos esportivos e areas de lazer do
municipio;

Projetos esportivos voltados a inclusfo social de criangas, adolescentes e
jovens;

Criagdo e manutengdo de projetos de esporte e atividade fisica que
contribuam para promog¢do de satude e da qualidade de vida da
populagéo;

Ag¢des de implantagdo e manuten¢do de programa de esportes
recreativo ¢ de lazer com aten¢do a faixas etdrias, a acessibilidade, a
diversidade cultural, as questdes de género e as dreas em situagdo de
vulnerabilidade social;

Ag¢des de modernizagdo da infraestrutura esportiva necessdria &
realizacdo das diferentes modalidades esportivas;
Manutengdo das atividades administrativas do Setor;

Incentivo a pratica de atividades fisicas, de desportos e a participagdo em eventos e
competigdes esportivas dentro e fora do municipio;

Incentivo a préatica do esporte amador e profissional em diversas modalidades;
Realiza¢do de campeonatos municipais em diversas modalidades esportivas;

Parceria com oOrgdos publicos e com entidades para aquisigdo de materiais
esportivos e outros incentivos;

Construgdo, Reforma, Ampliagdo e Manuten¢do de campos de futebol,
quadras esportivas e de ginasio poliesportivo;

Manutengdo do Estddio Municipal;

Construgdo e estruturacdo do Centro de Treinamento e Qualificagdo
Esportiva;

Aquisi¢do Equipamentos e Mat. Permanentes;

Aquisi¢do de Veiculo;

11.0 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

Manutengdo Administrativa da Secretaria

Aquisigdo de Veiculo

Aquisi¢do de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Manuten¢do das coordenagdes regionais.

Manutengdo do departamento de defesa do consumidor.

Manutengdo do fundo municipal de desenvolvimento econémico.
Manutengdo do fundo municipal de protegdo e defesa do consumidor.

Av. Pref. Antonio de Pddua da Costa Lima, 271 - Centro
LUIS CORREIA — PIAUI — BRASIL / CEP: 64.220-000
gabinete@luiscorreia.pi.gov.br
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* Manutengdo do PROCON municipal.

e Manutengédo do conselho municipal de protegdo e defesa do consumidor.

* Manuteng@o do conselho municipal de desenvolvimento econémico.

e Programa de capacita¢do dos servidores; empreendedores da zona rural e zona urbana;

MARIA DAS DORES Assinado de forma digital por
MARIA DAS DORES FONTENELE
FONTENELE BRITO:56629281349

BRITO:56629281349  Dados: 2026.05.04 12:10:56 -03'00'

MARIA DAS DORES FONTENELE BRITO
PREFEITA MUNICIPAL

Av. Pref. Anténio de Pddua da Costa Lima, 271 - Centro
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ANEXO II - RISCOS FISCAIS
Projeto de Lei /2025, de 27 de Abril de 2026.

Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias

(Art. 4°, § 3° da LC n° 101, de 04/05/2000)

INTRODUCAQO

Com o objetivo de prover transparéncia na apuragdo dos resultados fiscais dos governos
a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (LRF), estabeleceu que a Lei de Diretrizes
Orgamentarias devem conter um Anexo de Riscos Fiscais, com a avaliagdo dos passivos
contingentes e de outros riscos capazes de afetar as contas publicas e a elaboragio e execugio
do orgamento. Assim, os Riscos Fiscais sdo conceituados como a possibilidade da ocorréncia
de eventos que possam impactar negativamente as contas publicas e, consequentemente, as
metas fiscais estabelecidas em lei. Dentre os riscos destacam-se os relacionados aos passivos
contingentes e aos decorrentes de alteragdes do cenario macroeconémico. No tocante aos
passivos contingentes, que sdo obrigagdes surgidas em fungdo de acontecimentos futuros
incertos e ndo totalmente sob o controle da municipalidade, ou de fatos passados ainda ndo
reconhecidos, a materializagdo desses eventos afeta o cumprimento das metas fiscais
estabelecidas. De forma a ordenar a classificagdo dos riscos fiscais, serdo utilizadas duas
categorias: riscos de carater orgamentario e aqueles vinculados a receita.

RISCOS ORCAMENTARIOS

Os Riscos Orgamentarios estdo vinculados a possibilidade das receitas estimadas e
despesas fixadas na Lei Orgamentdria ndo se confirmarem nos respectivos exercicios
financeiros. Decorrem de fatos novos e imprevisiveis no momento da elaborago da proposta
or¢gamentdria e sua execugdo. Alguns exemplos de riscos orgamentarios sdo elencados a seguir:
frustragdo na arrecadagdo da receita; restitui¢do de tributos realizada a maior do que a prevista;
discrepéncia entre as projecdes e os valores observados de nivel de atividade econémica, taxa
de inflagdo, taxa de cambio, afetando a quantia arrecadada; discrepancia entre as projecgdes e o0s
valores observados da taxa de juros; e ocorréncia de situagdo de calamidade publica que
demandem do Municipio agdes emergenciais, com o consequente aumento de despesas.
Materializado o risco orgamentario, as agdes tomadas devem ir ao encontro do reequilibrio
fiscal, atendendo ao dispositivo constitucional que estabelece o principio da exclusividade, ao
determinar que o orcamento ndo deva conter dispositivo estranho a previsdo de receita e fixagdo
de despesas. Dessa forma, deve-se efetuar a reestimativa da receita e a reprogramagdo da
despesa, de forma a ajusta-las ao equilibrio almejado.

RISCOS RELACIONADOS AS VARIACOES NA RECEITA

Av. Pref. Antonio de Pddua da Costa Lima, 271 - Centro
LUIS CORREIA — PIAUI — BRASIL / CEP: 64.220-000

gabinete@luiscorreia.pi.gov.br
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O contexto econdmico afeta as previsdes de receitas, com consequéncias no resultado
das metas de resultados primario e nominal. As oscilagdes nas taxas de crescimento econdmico
podem alterar as receitas previstas. Os eventuais choques inflacionérios ou cambiais tém reflexo
nas dividas existentes junto a credores internos e externos, podendo impactar tanto o fluxo de
desembolsos para cobertura do servigo da divida como o saldo devedor dessas obrigagdes. Os
principais impactos tém origem no comportamento da inflagdo e do nivel de atividade
econdmica, medido pela taxa de crescimento real do Produto Interno — PIB. Esse indicador
serve como parametro de evolugdo da maioria das receitas, destacando-se, prioritariamente, as
tributarias, que representam a maior parcela do ingresso de recursos. A variagdo cambial
também pode ter influéncia na realizag@o de receitas, embora tenha um impacto menor. Pode
afetar a receita do Imposto Sobre Servigos — ISS e o repasse do Imposto sobre a Circulagdo de
Mercadorias e Servigos — ICMS quanto as receitas relacionadas aos produtos e servigos
importados.

RISCOS DECORRENTES DOS PASSIVOS CONTINGENTES

As contingéncias passivas s@o decorrentes de novas obrigagdes resultantes de
acontecimentos passados cuja existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia de
acontecimentos futuros, ndo estando totalmente sob o controle da municipalidade. Além do
mais, poderd ser uma obrigagdo presente derivada de acontecimentos passados, mas que ndo é
reconhecida por ser improvével a necessidade de liquidagio ou a quantia da obrigagdo ndo pode
ser mensurada com suficiente confiabilidade. Eventuais decisdes judiciais desfavordveis ao
Municipio aumentam, por exemplo, o estoque de precatorios, representando risco. Finalmente,
destacamos que com a crise econdmica, a redu¢io do consumo por conta do endividamento e
do desemprego, além do baixo crescimento da produgdo industrial verificada nos Gltimos anos,
intensificaram as incertezas relacionadas ao crescimento econémico. A perspectiva é de um
cendrio fragil, instavel, exigindo ainda mais prudéncia na gestéo fiscal, financeira e patrimonial
da Prefeitura Municipal de Luis Correia- PI.

Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Luis Correia - PI, 27 de Abril de 2026.

MARIA DAS DORES Assinado de forma digital por
MARIA DAS DORES FONTENELE

FONTENELE BRITO:56629281349

BRITO:56629281349 Dados: 2026.05.04 12:11:06 -03'00'

MARIA DA DORES FONTENELE BRITO
PREFEITA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA-PI
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA
06.554.448/0001-33
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2027 Ano LDO: 2027
ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS : PROVIDENCIAS
PASSIVOS CONTINGENTES 1.050.000,00 | PASSIVOS CONTINGENTES 1.100.000,00
Demandas Judiciais 420.000,00 | Abertura de créditosadicionais a partir daReserva de 1.100.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungao de Passivos 0,00 0,00
Estiagem Prologanda. enchente e calamidade public: 630.000,00 0,00
Qutros Passivos Contingentes 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 | DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00
Frustragdo de Arrecadagdo 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Discrepancia de Projegdes: 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
Assinado de forma digital por
MARIA DAS DORES  MaARiA DAS DORES
FONTENELE deinn g
BRITO:56629281349
BRITO:56629281 349 Dados: 2026.05.04 12:05:10
-03'00°
Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 1de 1
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS

2027 PPA - Ciclo de 2026 a 2029

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, §1°)  Lei RS 1,00

ESPECIFICAGAD i I e - ! i

Valor Corrente (a) | Valor Constante | (a/PIB)x100 | (a/RCL)x100] Valor Corrente (b) [ Valor Constante f (b/PIB)x100 |(b/RCL)x100] Valor Corrente (c) | Valor Constante | (c/PiBp100 fe/RCL)x100
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 169.292 905 62 162,638.118,69 1.028.023,19 106,11 175.387 450,22 169.073.502,02 1.024.168,07 105,71 181.526.010,98 175.172.60060 1.023.179,22 105,61
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(l) 168.863.219,73 162.126.577,26 1.025.413,94 105,84 174.942.295,64 168.644.372,99 1,021.568,61 105,45 181.065.275,98 174.727.891,32  1.020.582,27 105,34
Receitas Priméarias Correntes 167.770.004 41 161.076981,23 1.018.775,44 105,16 173.809.724,56 167.662 574,48 1.014,955,00 104,76 179.893.064,92 173.506.807,65 1.013.975,05 104,66
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 15.217.239,13 14.610.071,29 92.405,97 9,54 15.765.050,74 16.197.517,59 92.059,44 9,50 16.316.836,83 15.745.747 54 91.970,56 9,49
Transferéncias Correntes 146.110.992,07 140.281.163,49 887.252,11 91,58 151.370.987,78 145.921.632,22 883.924 89 91,24 156.668.972,36 151.185.5568,32 883.071,44 91,16
Demais Receitas Primarias Correntes 6.441.773,21 6.184.746,46 36.117,36 4,04 6.673.677,04 6.433.424 67 38.970,67 4,02 6.807 255,74 6.665.501,79 38.933,06 4,02
Receitas Priméarias de Capital 1.093.215,32 1.049.596,03 6.638,50 0,69 1.132.571,07 1.091.798,51 6.613,80 0,68 1.172.211,08 1.131.183,67 6.607,22 0,68
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 166.382.351,93 159.743696,08 1.010.348,99 104,29 172.372.116,60 166.166.72040 1.006.560,15 103,90 178.405.140,68 172.160.960,76  1.005.588,30 103,80
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 161.225.654,79 154.792.751,16 979.035,1¢ 101,08 167.020.778,36 161.016,706,34 975.363,77 100,68 172.875.820,60 166.825.166,88 974.422 05 100,58
Despesas Priméarias Correntes 156.124.741,28 140.895.364,10 948.060,13 97,86 161.745.231,96 155.922.403 61 944 504 87 97,49 167.406.315,08 161.547.094,05 943.502,94 67,40
Pessoal @ Encargos Sociais 60.128.676,69 66.370.442 48 419.780,63 43,33 71.617.3098,05 69.039.085,02 418.208 44 43,17 74.123.914,86 71.520.577 84 417.802,65 43,13
Qutras Despesas Correntes 86.996.064,59 83.524.921,61 528.279,50 54 53 90.127 922,92 B86.883.317 69 528.298 44 54,32 93,282 400,22 980.017.516,21 525.790,29 5427
Despesas Priméarias de Capital 4.383.604 24 4.208.784,84 26.619,78 2,75 4.541.507,23 4.378.012,07 26.519,95 2,74 4.700.459,99 4.535943 89 26.494 35 273
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Priméarias 717.219,27 688.602,22 4.355,28 0,45 743.039,16 716.289,75 4.338,95 0,45 769.045,53 742.128,94 433476 0,45
Recelta Total(COM FONTES RPPS) 25.878.012,12 24845479 43 157.143,01 16,22 26.809.620,55 25.844 474 21 166.553,72 16,16 27.747 957,27 26.776.778,77 156.402 56 18,14
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(IIl) 22.621.052,63 2171847263 137.365,28 14,18 23.435.410,53 22.591.735,75 136.850,15 14,13 24,256 649,88 23.406.702,15 136.718,02 14,11
Despesa Total{COM FONTES RPPS) 17.319.050,80 16.628.020,67 105.169,12 10,86 17.942.536,83 17.206.605,31 104.774,73 10,81 18.570.525,41 17.920.567,02 104.673,57 10,80
Despesas Priméarias(COM FONTES RPPS)(IV) 17.319.050,80 16628.020,67  106.169,12 10,86 17.942.536,63 17.206.60531  104.77473 10,81 18.570.525,41 17.920567,02  104.673,57 10,80
Resultado Primério(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-Il) 7.637.564,94 7.332.826,10 46.378,75 479 7.912.517,28 7.627.668,65 46.204 83 477 8.189.455,38 7.902 824 44 46.160,22 476
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(lll-IV) 12.939.566,77 12.423.278,06 78.574 91 8,11 13.405.391,17 12.822.797,08 78.280,25 8,08 13.874.579,87 13.388.960,57 78.204 67 8,07
Juros, Encargos e Variagbes Monetérias Ativos(Exceto RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Passivos(Exceto RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Pablica Consolidada(DC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MARIA DAS DORES
FONTENELE

Assinado de forma digital por

MARIA DAS DORES
FONTENELE

BRITO:56629281349

BRITO:56629281349 Dados: 2026.05.04 12:05:10

-03'00'
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2027 Ano LDO: 2027
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso 1) R$ 1,00
ESPECIFICAGAO Wistes Provietne % PIB % RCL Nieiay Rasfiondes % PIB % RCL Yo
em 2025 (a) em 2025 (b) Valor (c)=(b-a) % (cla)x100
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 172.964.100,00 1.147 622,90 105,33 161.448.681, 40 1.071.217,680 110,57 -11.515.418 60 -8,66
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(l) 170.333.250,00 1.130.167,12 103,73 159.671.868,75 1.059.428 48 109,35 -10.661.380,25 6,26
Despesa Tota(EXCETO FONTES RPPS) 195.917.622,33 1.289.920,33 119,30 154.066.129,50 1.022.234,20 105,52 -41.851.492 83 -21,36
Despesas Primérias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 179.099.789,01 1.188.333,41 109,08 149.858.383,02 09431565 102,63 -29.241.405,99 -16,33
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primérias(COM FONTES RPPS)(lIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(l-1l) -B.766.539,01 -58.166,30 -5.34 9.813. 486,73 65.112,83 6,72 18.580.025,74 -211,94
Resultado Primério(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(lll-IV) -8.766.539,01 -58.1686,30 -5,34 0.813.486,73 65.112,83 8,72 18.580.025,74 -211,94
Divida Puablica Consolidada(DC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 5.886.894 83 39.069,756 3,58 -335.678,78 -2.227,24 -0,23 -6.222.573 61 -105,70
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -335.678,78 -2.227,24 —0.20[ -335.678,78 -2.227 .24 -0,23 0,00 0,00

MARIA DAS DORES

FONTENELE
BRITO:56629281349 Dados: 2026.05.04 12:05:10
-03'00°

Assinado de forma digital por

MARIA DAS DORES

FONTENELE

BRITO:56629281349
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS .
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

06.554.448/0001-33

Ano LDO: 2027

2027
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
i VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAQ 2025 % 2026 % 2027 % 2028
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Priméarias(EXCETO FONTES RPPS)(1I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primdrias(COM FONTES RPPS)(Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(V1)=(V)+(llI-IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIFICAGAQ VALORES A PREGOS CONSTANTES
2025 % 2026 % 2027 % 2028
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(lII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(llI-V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assinado de forma digital por
MARIA DAS DORES MmARIA DAS DORES
BRITO:56629281349
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA
06.554.448/0001-33

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
AQEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQuIDO

2027 Ano LDO: 2027
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso IlI) R$ 1,00
REGIME NORMAL
PATRIMONIO LiQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patriménio/Capital 1.877.403,85 0,00 1.877.40395 0,00]-20.108.679,06 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 958437973 0,00 4384561395 0,00| 47.121.378,00 0,00
TOTAL 11.461.783,68 0,00| 45.723.017,90 0,00 | 27.012.698,94 0,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO 2025 % 2024 % | 2023 %
Patrimdnio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados -35.147.83488 0,00 -18.041.388,73 0,00]-200.620.45469 0,00
TOTAL -35.147.834,88 0,00 -18.041.388,73  0,00|-200.620.454,69 0,00
Assinado de forma digital por
MARIA DAS DORES MARIA DAS DORES
FO NTEN ELE FONTENELE
BRITO:56629281349

BRITO:56629281349 Dados: 2026.05.04 12:05:10
-03'00'




PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA
06.554.448/0001-33
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2027 Ano LDO: 2027
AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IIl) R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS 2'(’})5 20(3; 30‘3_

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAQ DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00

Alienacao de Bens Moéveis 0,00 0,00 0,00

Alienagéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00

Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00

Receita de Rendimentos de Aplicagbes Financeiras 0,00 0,00 0,00

2025 2024 2023
DESPESAS EXECUTADAS (d) ©) ®
CAGAQ DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (il) 0,00 0,00 0,00
ESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Plblicos 0,00 0,00 0,00
2025 2024 2023
AR (@)= (0 —lid) + 1h) | ()= ((b—Tle) + W) | () =(lc -1t
VALOR(IIN) 0,00 0,00 0,00
Assinado de forma digital por
o MARIA DAS DORES  MARIA DAS DORES
FONTENELE FONTENELE
BRITO:56629281349

BRITO:56629281349 Dados: 2026.05.04 12:05:10

-03'00

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA
06.554.448/0001-33
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso [V, alinea "a")

Ano LDO: 2027

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

ITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2025 2024 2023
RECEITAS CORRENTES(l) 23.052.137,88 16.279.532,38 11.599.533 47
Receita de Contribuicbes dos Segurados 6.621.606,63 6.049.764,40 5.457.220,32
Ativo 4.920.179,16 4572.313,14 4.135.708,69
Inativo 1.685.593,58 1.463.501,04 1.307.278,85
Pensionista 15.833,89 13.950,22 14.232,78
Receita de Contribuigdes Patronais 9.537.231,31 7.939.515,42
Ativo 9.537.231,21 7.939.515,42
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 2.300.698,71 2.290.252,56
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
eceitas de Valores Mobilidrios 2.300.698,71 2.290.252,56
as Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 4.592.601,23 0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 4.592.601,23 0,00
Aportes Periodicos Amort Déficit Atuarial (1) 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(lll) 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizac&o de Empréstimos 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO(IV) = (I + Il - II) 23.052.137,88 16.279.532,38
ymnwoem&m-mwmmwnmm) 2025 2024 zm__
Beneficios 16.311.636,65 15.151.183,65 13.409.506,35
Aposentadorias 15.605.497,95 14.501.416,63 12.769.996,22
Pensbdes por Morte 706.138,70 649.767,02 639.510,13
QOutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPIT; 16.311.636,65 15.151.183,65 13.409.506,35,
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPIT/ v =(Iv-Vv) 6.740.501,23 1.128.348,73 -1.809.972,88
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2025 2024 2023
VALOR 0,00 0,00 0,00
%!RVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2025 2024 2023
VALOR 123.000,00 121.100,00 121.189,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPP 2025 2024 2023
Plano de Amortizagao - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZAGAO ) 2025 2024 2023 .
Caixa e Equivalentes de Caixa 573.936,15 100.324,19 651.279,52
Investimentos e Aplicagbes 20.843.516,53 15.281.281,48 14.881.24573
Qutro Bens e Direitos 213.447.093,04 215.626.957,22 12.555.846,75
FUNDO EM REPARTICAOQ (PLANO FINANCEIRO)
| RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2025 2024 | 2023
RECEITAS CORRENTES(VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00/
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00/
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00]




Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00/
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAQ (1X) = (VI + VIil) 0,00 0,00 0.00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAQ) 2025 2024 2023
Beneficios 0,00 0,00 0,00}
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensbes por Morte 0,00 0,00 0,00
QOutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAQ 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIQ FUNDO EM REP; XI) = (IX-X) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS 2025 2024 2023
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formacéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM REPARTICAO ) 2025 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES -

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2025 2024 2023
Receitas Correntes 1.787.211,86 1.011.451,04 568.667,72
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XI) 1.787.211,86 1.011.451,04 568.667,72
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2025 2024 2023
DESPESAS CORRENTES (XIII) 310.634,78 287.993.27 268.984,86
Pessoal e Encargos Sociais 96.461,48 90.782,52 89.353,44
Demais Despesas Correntes 214.173,30 197.210,75 179.631,42
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 1.646,90 2.855,00 2.191,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIIl + XIV) 312.281,68 290.848,27 -271.175,86
RESULTADO DA ADMINISTRAGAQ RPPS (XVI) = (Xil = XV) 1.474.930,18 720.602,77 297.491,86
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAQ DO RPPS 2025 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 412,04 0,00 -4.986,10
Investimentos e Aplicagbes 5.317.858,12 4.155.507,98 3.202.781,38
Qutro Bens e Direitos 695.000,32 608.725,41 523.064,51

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURC 2025 2024 2023
ribuigbes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
G&s Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
AL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESQUROQ) (XVII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOUR! 2025 2024 2023 I
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIiT) 0,00 0,00 0,00
QEWSULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - 0,00 0,00 0,00
11y

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

RECEITA DESPESA RESULTADO  SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) {d) = (“d" exercicio anterior) + (c)

PLANO PREVIDENCIARIO SALDO ANTERIOR 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00



2032
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2036
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2059
2060
2061

2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
'II'070
2071
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2082
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2084
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2086
2087
2088
2089
2090
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0,00
0,00
0,00
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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0,00
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0,00
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00



2091 0,00 0,00 0,00 0,00

2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00
2099 0,00 0,00 0,00 0,00
2100 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0.00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0.00
032 0,00 0,00 0,00 0,00
‘033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00

2069 0,00 0,00 0,00 0,00



2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089

@
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Assinado de forma digital por

MARIA DAS DORES MARIA DAS DORES

FONTENELE

FONTENELE
BRITO:56629281349

BRITO:56629281349 Dados: 2026.05.04 12:05:10

-03'00'
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@E&rFeiTURA MUNICIPAL DE LUIS cORAA

06.554.448/0001-33

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2027 Ano LDO: 2027
AMF ~Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETOR / PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTOS MODALIDADE AENECARO o COMPENSAGAOQ

Assinado de forma digital por

MARIA DAS DORES MARIA DAS DORES
FONTENELE L salapimes

BRITO:56629281349

BRITO:56629281349 Dados: 2026.05.04 12:05:10
-03'00'

Fiorili SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA
06.554.448/0001-33
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2027 Ano LDO: 2027
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS g Valor Previsto para 2027
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(+) Transferéncias a0 FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
Redugao Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (1) = (1+11) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V) = (lIHV) 0,00
Assinado de forma digital por
o MARIA DAS DORES  MARIA DAS DORES
FONTENELE Sty

BRITO:56629281349

BRITO:56629281349 Dados: 2026.05.04 12:05:10
-03'00'

Fiorilli SC Ltda - Software Péagina 1de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA-PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2027
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea *a") RS 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES-RPPS
I FUNDO EM CAPITALIZACAO O PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(FUNDO EM CAPITALIZACAO) | 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (I} 1 11.599 533 47 16279.532,38 23.052.137,88
Receita de Contribuigdes dos Segurados 5.45722032 6.049 764 40 6.621.606,63
Ativo 4.135.708,69 457231314 4.920.179,16
Inativo 1.307.278,85 1.463.501,04 1.685.593,58
Pensionista 14.232,78 13.950,22 15 833,
Receita de ContribuigBes Patronais 5.526.838 39| 7.939.515,42 9.537.231,31
Ativo 5.526.838,39 7.939 515 42 9.537 231,31
Inativo
Pensiomsta
Receita Patrimonial 615.474,76) 2290.252,56| 230069871
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilidrios 615.474,76 2.290.252,56| 2.300.698,71|
Outras Receitas Patnmoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes - 4592.601,23
Compensaglio Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00] 4.592 601,23
Apartes Periddicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS
Demais Receitas Correntes =
RECEITAS DE CAPITAL (IIT)
Ahenagfio de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - (IV) = 11.599.533,47 16.279.532,38| 23.052.137,88]
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RFFS(FUNDO EM CAPITALIZAC] 203 2024 | 2025
Beneficios 13.409.506,35 15.151.183,65 | 16311.636,65 |
Aposentadorias 12.769.996,22 14.501.416,63 15.605.497 95
Pensdes 639.510,13 649.767,02 706.138,70
Outras Despesas Previdenciirias 2
Compensagio Fmnanceira entre os Regimes
Demais Despesas Previdencianias = l =
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) | 13.409.506,35 15.151.183,65 16.311 63665 |
RESULTADO PREVIDENCIARIO-FUNDO EM CAPITALIZACAQ I
av-vy il I-Mﬂ o i it dangis
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS. i 2023 T~ 20 | 2028
VALOR
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS | 2023 i 2024 I 2025
VALOR [ [ -

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO e i i
RPPS

Plano de Amortizagio - Contribuicio Patronal Suplementar
Plano de Amortizaghio - Aporte Peribddico de Valores Predefimdos
Outros Aportes para o RPPS
Rmscs@(‘obau-ngﬁanmo

Caixa eﬁmwmadcc.m 651,279,562 100.324,19 494.064,30
Investimentos ¢ Aplicacdes 14.881.24573 15.281.281 48 21.172.661,86
Outro Bens e Direitos 12.558.647,91 215.626.957,22 213.447.093,04
mNDo EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
RBCEI'[‘AS coms Vi) | 1
RECEITAS DE CAPITAL (VIIT)
RECE P, = = + - = | =]
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO 2023 2024 2025
Tn’I‘AI. DAS DESFESAS DO FUNDO EM mzmmcau x) }
2033 2024 I 2025
2023 2024 205
1
Anmac&ommmmmmmmsnmxs RPPS ]
S ADMINISTRACAO - RPPS | 2023 | 2004 2028
RECE[TAS CORRENTES 568.667,72 1.011.451,04 1.787.211,86
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 568.667,72| 1.011.451 04/ 1.787.211.86
DESPESAS DA ADMINISTRATCAO - RPPS [ 2023 2024 2025
DESPESAS CORRENTES (XIIN 28421937 280.572 45 310.634,78
|DESPESAS DE CAPITAL (XIV) | l 2.191.00) 2855.00) 1.646.90
TOTAL DAS DESPESAS ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIIl + 286.410.37 29242745 2;12816:
T719.1 1. 1
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (Xil - XV) | il LA e
BENS E DIREITOS DO RPPS (ADMINSITRACAO DO RPPS) l | 2023] 2024] 2025
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 4.986,10 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagtes 3.202.781,38 4.155.507,98 5.465.618,77
Outro Bens ¢ Direitos 523.064.51 | 608.725.411 695.000.32|
BENEFICIOS PREVIDENCIRIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS(BENEFICIOS MANTIDOS PELO
1 —
1

"
. ]

5}
SUELI PESSOA LOPES
CPF: 769.025.523-04
CRC N¥ 6381/0-5

GESTOR



PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA-PI
CNPJ: 06.554.448/0001-33
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

Ano LDO: 2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")
EXERCICIO RECEITAS | DESPESAS
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS
(a) | (b)

R$ 1,00
SALDO FINANDEIRO DO
EXERCICIO
(d) = (*d” exercicio
anterior) + (c)

RESULTADO
PREVIDENCIARIO
(c) = (a-b)

2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065

2067
2069

2070
2071

15.176.720,03
14.837.013,29
14.387.611,81
13.174.648,42
12.340.961,79
12.320.272,80
12.201.671,80
12.079.584 46
10.628.383,83
8.983.948,45
8.788.900,22
8.555.297,53
8.233.078,25
8.009.823,44
7.744.660,26
7.467.898,32
7.203.531,89
6.941.458 98
6.561.131,17
6.189.933 47
5.807.236,57
5.355.780,28
5.036.767,05
4.700.835,72
4.352.058,41
4.029.236,06
3.714.369,78
3.403.722,78
3.126.372,63
2.886.820,23
2.699.226 44
2.494.010,87
2.271.046,47
2.108.907,20
1.934.289,93
1.782.426,94
1.640.555,91
1.516.099,66
1.397.716,45
1.285.266,57
1.178.595,36
.077.563,50
981.988,73
891.665,91
806.408,20
726.034,68

-

20.944.950,85
21.380.114,56
22.105.104,80
22.391.070,22
22.880.192,56
23.028.670,26
23.821.690,18
24.492 800,19
24.726.560,75
24.832.127,40
24.968.902,23
25.084.369,99
25.497.532,18
25.465.269,83
25.608.935,64
25.798.244 44
25.660.547 59
25.399.871,83
25.632.794,39
25.721.790,26
25.801.866,71
26.092.023,24
25.711.137,88
25.406.207,29
25.130.470,29
24.636.437,30
24.081.833,11
23.501.878,17
22.810.537,77
21.963.631,56
20.915.966,49
19.979.687,30
19.165.832,03
18.135.198,09
17.201.775,46
16.224.108,62
15.259.376,57
14.267.751,71
13.305.233,85
12.372.583,26
11.470.483,29
10.599.664,88

9.760.575,73

8.953.463,77

8.178.567,85

7.436.099,81

|
|
|
|
.
|
|

(5.768.230,83)
(6.543.101,27)
(7.717.492,99)
(9.216.421,80)

(10.539.230,77)

(10.708.397,45)

(11.620.018,38)

(12.413.215,73)

(14.098.176,93)

(15.848.178,95)

(16.180.002,01)

(16.529.072,46)

(17.264.453,92)

(17.455 446 39)

(17.864.275,38)

(18.330.346,12)

(18.457.015,69)

(18.458.412,85)

(19.071.663,22)

(19.531.856,79)

(19.994.630,14)

(20.736.242,96)

(20.674.370,83)

(20.705.371,57)

(20.778.411,88)

(20.607.201,24)

(20.367.463,33)

(20.098.155,39)

(19.684.165,14)

(19.076.811,33)

(18.216.740,05)

(17.485 676,43)

(16.894.785,56)

(16.026.290,89)

(15.267.485 53)

(14.441.681,67)

(13.618.820,66)

(12.751.652,08)

(11.907.517,41)

(11.087.316,70)

(10.291.887,94)
(9.522.101,38)
(8.778.587,01)
(8.061.797,87)
(7.372.159,65)
(6.710.065,14)

28.291.819,70
22.523.588,87
15.980.487,61
8.262.994 62
(953.427,18)
(11.492.657,95)
(22.201.055,40)
(33.821.073,79)
(46.234.289 52)
(60.332.466 44)
(76.180.645,40)
(92.360.647,41)
(108.889.719,88)
(126.154.173,80)
(143.609.620,19)
(161.473.895,57)
(179.804.241,69)
(198.261.257,39)
(216.719.670,23)
(235.791.333,45)
(255.323.190,24)
(275.317.820,37)
(296.054.063,33)
(316.728.434,17)
(337.433.805,74)
(358.212.217,62)
(378.819.418,86)
(399.186.882,19)
(419.285.037,58)
(438.969.202,72)
(458.046.014,05)
(476.262.754,11)
(493.748.430,54)
(510.643.216,09)
(526.669.506,98)
(541.936.992,51)
(556.378.674,18)
(569.997.494,85)
(582.749.146,90)
(594.656.664,31)
(605.743.981,01)
(616.035.868,94)
(625.557.970,32)
(634.336.557,32)
(642.398.356,19)

(649.770.514,84)
(656.480.579,98)




EXERCICIO RECEITAS DESPESAS
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS

(a) ’ (b)

RESULTADO
PREVIDENCIARIO EXERCICIO

(c) = (a-b) (d) = (“d" exercicio
| | anterior) + (c)

SALDO FINANDEIRO DO

|
|
|
|

650.419,05 6.726.638,76 (6.076.219,70) (662.556.799,68)
2073 579.487 45 6.051.184,17 (5.471.696,72) (668.028.496,40)
2074 513.239,25 5.411.233,12 (4.897.993,87) (672.926.490,27)
2075 451.704,29 4.808.470,76 (4.356.766,47) (677.283.256,74)
2076 394.893,53 4.244.379,89 (3.849.486,36) (681.132.743,11)
2077 342.789,21 3.720.140,52 (3.377.351,31) (684.510.094,42)
2078 295.315,56 3.236.357,18 (2.941.041,62) (687.451.136,04)
2079 252.368,54 2.793.212,61 (2.540.844,07) (689.991.980,11)
2080 213.823,82 2.390.547,51 (2.176.723,69) (692.168.703,80)
2081 179.520,32 2.027.745,46 (1.848.225,13) (694.016.928,94)
2082 149.267 91 1.703.811,79 (1.554.543,88) (695.571.472,82)
2083 122.842,97 1.417.287,93 (1.294.444,96) (696.865.917,79)
2084 99.993,43 1.166.351,72 (1.066.358,30) (697.932.276,08)
2085 80.43531 948.826,06 (868.390,75) (698.800.666,83)
2086 63.870,05 762.250,52 (698.380,46) (699.499.047 29)
2087 50.004,16 604.080,96 (554.076,81) (700.053.124,10)
2088 38.550,52 471.708,02 (433.157,51) (700.486.281,61)
2089 29.229,80 362.497,16 (333.267,36) (700.819.548,97)
2090 21.772,18 273.822,99 (252.050,81) (701.071.599,77)
2091 15.917,97 203.084,51 (187.166,54) (701.258.766,32)
2092 11.417,67 147.732,58 (136.314,91) (701.395.081,22)
2093 8.032,25 105.301,22 (97.268,97) (701.492.350,19)
2094 5.533,06 73.408,05 (67.874,99) (701.560.225,18)
2095 3.720,40 49.899,53 (46.179,13) (701.606.404,31)
2096 2.434 51 32.972,85 (30.538,34) (701.636.942,65)
2097 1.545,49 21.114,15 (19.568,65) (701.656.511,30)
2098 948,63 13.061,95 (12.113,32) (701.668.624,63)
2099 560,94 7.780,12 (7.219,18) (701.675.843,81)
2100 318,60 4.446,16 (4.127,55) (701.679.971,36)

Gestor(a) do Fundo Previdenciario

Contador(a) CRC n° 6381-0/5




R ESTADO DO PIAUI

% PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA-PI
AV. PROF ANTONIO DE PADUA DA COSTA, 271
g_ﬁm,%ﬁ BAIRRO: CENTRO / CEP: 64220-000

= =;_3rf;§f A

CNPJ: 06.554.448/0001-33, LUIS CORREIA-PI

Oficio n°. 80 /2026 Luis Correia (PI), 27 de Abril de 2026.

Senhor Presidente,

Servimo-nos do presente para encaminhar a este Poder Legislativo Municipal,
para a devida apreciagdo, o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentaria para o Ano
de 2027, em conformidade com Constituigdo de Republica Federativa do Brasil, Lei
organica Municipal e a Lei Complementar n° 101, de 04 de Maio de 2000 - Leide
Responsabilidade Fiscal.

Atenciosamente,

\ } !
[, jtSp—t—p—
N LT A

Maria das Dores Fontenele Brito
Prefeita Municipal

i A,/L)e u&é'- ol

Q/, /ﬁ%} A de

~PF 021.207.913-28
B wntﬁ)ladm |nm0

04 105 [0 6

Exmo Sr.
Valdemir Pereira da Silva
Presidente da Camara Municipal de Luis Correia - Pl



