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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°, __ ()14 de 12 de abril de 2021

Dispde sobre a instituicgdo de incentivo varidvel por
desempenho de metas do Programa Previne Brasil e da outras

providencias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA, Estado do Piauf, no uso de suas
atribuicdesno uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que o PODER LEGISLATIVO

MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica instituido o Incentivo Varidvel por Desempenho e Qualidade dos Servigos de
Sadide, com base na Portaria n°, de 2.979 de 12 de Novembro de 2019 do Ministério da Salde,
que estabelece o novo modelo de financiamento de custeio da Atencdo Primaria a Saide no

ambito do Sistema Unico de Sadde - SUS;

Pardgrafo Unico: A presente Lei segue as normas estabelecidas pelo Programa Previne
Brasil, instituido pelo Departamento de Atengdo Basica do Ministério da Saide, por meio da

Portaria n° 2.979/GM/MS, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2°. O Incentivo Varidvel por Desempenho e Qualidade dos Servicos de Satde possui

os seguintes objetivos:

| - estimular a participagio dos profissionais da Secretaria da SAUDe no processo
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continuo e progressivo de melhoramento dos padrées e indicadores de acesso e de qualidade
que envolva a gestdo, o processo de trabalho e os resultados alcangados pelos servidores;

Il - institucionalizar a avaliagdo e o monitoramento de indicadores nos servigos para
subsidiar a definicdo de prioridades e programagao de agdes para melhoria da qualidade dos
servigos de SAUDe;

M - incentivar financeiramente o bom desempenho de profissionais e equipes,
estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da populagao;

IV - garantir transparéncia e efetividade das agdes governamentais direcionadas a atengao

a salde, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas agdes e resultados pela sociedade.

Art. 3°. O incentivo financeiro concedido aos profissionais da Aten¢do Primdria a Salude
aqui denominado Gratificagio por Desempenho — Metas Programa Previne Brasil - serd
repassado pelo Ministério da Saide ao Municipio de Luis Correia de acordo com as metas e

resultados previstos nas pertinentes Portarias do Ministério da Saide do Programa Previne Brasil.

Pardgrafo Gnico. O municipio fica desobrigado do pagamento da gratificagdo de
desempenho, caso o Ministério da Salde deixe de repassar recursos pertinentes ou as metas

estabelecidas ndo sejam alcangadas.

Art. 4°. Do valor global do recurso financeiro pertinente ao repasse inerente ao
“Pagamento por Desempenho” repassado mensalmente ao Municipio pelo Ministério da Saude
o valor equivalente a 100% (cem por cento) sera destinado ao pagamento de Gratificagdo por

desempenho do Programa Previne Brasil rateado entre os profissionais das equipes, respeitado
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as propor¢des estabelecidas, conforme disposto a seguir:

Pargrafo Unico — O percentual de 100% (cem por cento) do valor destinado as

equipes da ESF e ESB serd dividido entre os profissionais da seguinte forma:

a) Enfermeiros receberdo 29,00 % sendo a quantia referente a essa porcentagem rateada do
valor total entre os profissionais da referida categoria, em valores iguais;

b) Dentistas receberdo 8% sendo a quantia referente a essa porcentagem rateada do valor
total entre os profissionais da referida categoria, em valores iguais;

c) Técnicos de Enfermagem, Agentes Comunitdrios de Salude, Técnicos e auxiliares
de Saude Bucal e Auxiiares de enfermagem receberdo 63,00%, sendo a quantia
referente a essa porcentagem rateada do valor total entre os profissionais em valores

iguais,

Art. 5° As categorias profissionais que poderdo receber o pagamento do incentivo
financeiro “Gratificacio por Desempenho — Metas Programa Previne Brasil” sdo: Enfermeiros,
Médicos, Dentistas, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem, Auxiliares de Satde bucal, Técnicos
de Satide bucal e Agentes Comunitarios de Satde efetivos e cadasrados a ESF, PSB, desde que
estejam contribuindo efetivamente para alcangar o cumprimento dos indicadores de
desempenho do programa, definidos na Portaria n® 3.222 de 10 de dezembro de 2020 do

Ministério da Saude e suas atualiza¢des.

Art. 6°. Caso haja alteracdes na legislagio do programa fica o Executivo Municipal
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responsavel por regulamentar através de Decreto Municipal os percentuais constantes nesse
Artigo, estabelecendo critérios para pagamento do Prémio, em conformidade com a legislagao

em vigor.

Art. 7°. O valor do incentivo financeiro pago aos profissionais de salde serd repassado

na folha de pagamento nos meses subsequentes ao do repasse do Programa Previne Brasil.

Pardgrafo Unico — O pagamento sera efetuado somente diante da confirmagdo do
repasse do incentivo do Programa do Governo Federal e apés avaliagdo do alcance das metas

e indicadores.

Art. 8°. O servidor perderd o direito ao incentivo em caso de desisténcia, exoneragao,
rescisio ou afastamento do servico antes da data do pagamento do incentivo aos profissionais.

§1°. Perderdo também o direito ao recebimento do incentivo os seguintes casos:

| - Férias por periodo superior a 15 (quinze) dias;

|| - atestados para todos os casos superiores a 07 (cinco) dias, salvo nos casos de Covid
-19;

IIl - Licencas com periodo superior a 10 (dez) dias;

IV — Afastamento com ou sem 6nus, para outro érgdo ou entidade da administragdo
direta, autarquias e fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal;

V — Auséncia nas capacitagdes e reunides inerentes ao Programa Previne Brasil, salvo
quando justificativas aceitas pela Secretaria Municipal da Satde de Luis Correia — Pl.

VIl — Auséncia mensal de entrega de Producio / Dados referentes aos Indicadores do
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Previne Brasil, conforme relatérios extraidos dos Programas Esus e SISPNI, salvo quando

justificativas formalizadas e deferidas pela Secretaria Municipal da Satde de Luis Correia — Pl.

§2°. Em todos esses casos nos quais o servidor perderad o direito ao Incentivo, o valor
do prémio sera revertido para o Fundo Municipal da Salde para que seja aplicado nas demais

despesas autorizadas nas Portarias inerentes ao Programa do Governo Federal.

Art. 9°. O pagamento dos valores aos profissionais do municipio de Luis Correia fica
condicionado ao repasse dos recursos vinculados ao Ministério da Salude e somente serd
realizado ap&s atesto do Secretdrio Municipal da Salde, devendo constar a informagdo de
que as referidas equipes cadastradas ao programa atenderam aos critérios qualitativos
conforme resultado da avaliagao.

| - O municipio fica desobrigado ao pagamento do incentivo “Gratificagdo por
Desempenho" caso o programa deixe de existir ou exista alteracoes na legislagdo
pertinente.

Il - Os valores correspondentes aos incentivos serdo repassados aos profissionais
de acordo com o repasse e a competéncia repassada pelo Ministério da Salide, 30(trinta)
dias apds seu crédito e/ou em tempo suficiente para avaliagdo e repasse das informagoes
para o setor competente.

Il - Caso haja alteracdes na legislagdo do programa que acrescente outros servigos
de salide ao PROGRAMA, fica o municipio responsavel pela regulamentacdo dos
mesmos, através de Decreto Municipal, estabelecendo critérios para pagamento do

incentivo em conformidade com a legislagao em vigor.
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Art. 10° A gratificagdo de que trata essa Lei ndo se incorporara ao vencimento,
ndo integrard os proventos de aposentadoria e ndo servird de base de cdlculo para

quaisquer vantagens, sendo a sua natureza estritamente indenizatoria.

Art. 11°. As despesas com a execucdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
préprias do orcamento municipal, consignadas a Secretaria Municipal da Salde,
especificamente com recursos do Incentivo Financeiro do Programa Previne Brasil,

transferido fundo a fundo pelo Ministério da Salde.

Art. 12°. A avaliacio dos indicadores sera realizada mensalmente, no caso de
desabastecimento de insumos ou vacinas de responsabilidade do Ministério da Saude, do

Estado ou Municipio que interfira no alcance das metas, o indicador sera desconsiderado.

Art. 13°. Os indicadores do pagamento por desempenho para agosto de 2020
até agosto de 2021 serdo definidos com base nos indicadores estabelecidos na Portaria
n° 3.222 de 10 de Dezembro de 2019 do Ministério da Saude e as que vierem a tratar

da tematica.

Art. 14°. Sera considerado alcancado o indicador para efeito do pagamento da
gratificacdo/incentivo, quando atingido 100% dos 10 indicadores, correspondendo cada
indicador a 10%, com base nos indicadores estabelecidos na Portaria n® 3.222 de 10 de

Dezembro de 2019 do Ministério da Salde e as que vierem a tratar da tematica.
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Art. 15°, Os efeitos dessa lei abrangem os recursos do Previne Brasil repassados

na compenténcia de setembro de 2020 instituido pela Portaria N° 2.979/GM/MS de 12
de novembro de 2019.

Art. 16°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as

disposi¢des em sentido contrario.

LUIS CORREIA — Pl 12 DE ABRIL DE 2021.

c
\/{u? U/

MARIA DAS DORES FONTENELE BRITO
PREFEITA MUNICIPAL
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Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Luis Correia — P,
Senhoras e Senhores Parlamentares,

Ao tempo em que os cumprimentamos, temos a grata satisfagdo de submeter
a elevada apreciagdo dessa egrégia Camara Municipal, em carater de urgéncia, o Projeto de
Lei Complementar, em anexo, que trata sobre a mudanga nos critérios de distribuicdo dos
recursos oriundos do novo modelo de financiamento por desempenho da Atengdo
Primaria a Satide, no 4mbito do Sistema Unico de Satide, por meio da alteracio da Portaria
de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de 28 de Setembro de 2017, promovida através da Portaria
n° 2979 de 12 de Novembro de 2019, de forma a definir a sistematica de repasse aos
profissionais da Atencdo Bésica no municipio de Luis Correia/Pl e da outras providéncias.

A importancia da manutencdo das agdes da Atengdo Primaria a Saude, em
especial no tocante ao repasse aos profissionais que atuam neste segmento, € de grande
apego, tendo em vista que o municipio de Luis Correia, prima pela valorizagdo profissional,
sendo aplicado, quando da vigencia do antigo PMAQ a distribuido na integralidade dos
recursos recebidos para compor a remunerapfio destes profissionais, sendo, portanto uma
parcela significativa de suas remunerages. Com a extingao daquele programa (PMAQ) e,
com a instituicio do novo programa PREVINE BRASIL, tomou-se necessaria nova
regularnentacio de forma a readequagdo aos novos critérios utilizados pelo Ministério da
Saude.

Ante o exposto, é a presente mensagem que acompanha o Projeto de Lei
Complementar, onde buscamos definir as regras de distribuicdo dos recursos oriundos
do Programa Previne Brasil entre os profissionais da Atengdo Primdria de Saude. Sdo
estas as motiva¢des que ensejaram o seu envio, sendo que contamos com o apoio e
sensibilidade dos nobres vereadores para aprovagao do mesmo com a urgéncia que o
caso requer.

Na oportunidade, renovo a expressao do meu elevado respeito e distinta consideragdo.



